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Tablo: Egitim/Damismanhk Hizmeti ile ilgili Bilgiler

Yararlamci Adi Denizli Ticaret Odas1
Proje Ad1 Kadin Girisimciler i¢in Markalagsma
Egitim Yeri Denizli Ticaret Odast Egitim Salonlari

Damismanhik Yeri | Denizli Ticaret Odas1 Egitim Salonlari

Hizmet Tiirii | Egitim | | | Damismanhk | | | Egitim + Damismanhk | X |
Giinliik Saat 3 saat

Egitim Hizmet Giin Sayisi 2 giin

Siiresi Toplam Saat 6 Saat
Aciklama -

Danigsmanlik hizmeti s6zlesme imzalandiktan sonra 6 ay i¢inde
tamamlanmalidir. Danismanlik siiresi danismanlik faaliyet
planindaki faaliyetlerin tamamini kapsamaktadir. Teknik
sartnamede yer alan hususlarin tamaminin gerc¢eklestirilmesi
ile danismanlik faaliyeti tamamlanmis olacaktir. Bu kapsamda
teklifler siire bazli degil, isin niteligine gore verilmelidir.

Damismanhk

Hizmet Siiresi Agldinng

Ongériilen

s Sen Kadin Girigimei ve Girisimci Adaylarindan Olusan 25 Kisi

EGITiM FAALIYET PLANI

Giin Faaliyetler / Konu
1. Is Modeli Gelistirme Egitimi

-Is Modeli Kanvas1 Hazirlanmasi (3 Saat)
v Miisteri Segmentleri

Deger Onerisi

Kanallar

Miisteri liskileri

Gelir Akiglar

Temel Kaynaklar

Temel Faaliyetler

Is Ortaklar1

Maliyet Yapisi

SWOT Calismasiyla Miisteri Profili Hazirlanmasi

2. Marka Gelistirme Egitimi (3 Saat)
v' Marka Nedir?

v" Marka Kimligi Olugturma
v Dijital Kimlik ve Online Goriiniirliik

A SANENENENENENEN

C\

. Egitimlere iliskin fotograf, video gibi gorseller sunulacaktir.
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DANISMANLIK FAALIYET PLANI

No Faaliyetler / Konu

1. Programa katilan kadin girisimci ve girisimci adaylari, iirlin gruplarina gore
gruplanacaktir. Ardindan uygulamali atdlye ¢alismasi yapilarak her bir iiriin grubu igin
kanvas olusturulmaya bagslanacaktir. SWOT analizi ¢aligmasi yapilarak olusturulacak
kanvasa hazirlik yapilacaktir.
2. Rakip analizi i¢in atdlye calismasi yapilacaktir.
Atolye galigmasinin igerigi asagidaki sirayla uygulamali olacaktir.
Rakiplerin Tammmlanmasi

v Dogrudan rakipler

v Dolayl rakipler
v Potansiyel rakipler

Rakip Profili & Konumlandirma
v Hedef kitle
v Deger Onerisi
v Marka konumu
v Fiyatlandirma yaklagimi
v Algilanan gii¢lii yonler

Uriin / Hizmet Tanim ve Karsilastirmasi
v Sunulan programlar / hizmetler
v Deneyim tasarimi
v Katma deger

Giiclii & Zayif Yon Analizi
v Operasyonel yetkinlik
v Insan kaynagi
V ltibar / marka giicii
v Zayif alanlar / kirilganliklar
3. ‘Marka vaadi’ ¢alistay1 diizenlenerek iiriinler i¢in marka vaadi belirlenecektir.

Atolye galigmasinin igerigi asagidaki sirayla uygulamali olacaktir.
Marka Vaadi Nedir?

v Marka konumlandirmasi ile iliskisi

v Deger onerisinden farki

Marka Vaadinin Stratejik Onemi

v Rekabet avantaji1 yaratma

v Glven ve sadakat olusturma

.\/ Uzun vadeli marka sermayesine katki

Marka Vaadi lletisimi

v Marka dili ve tonu

v Hikayelestirme

v Gorsel kimlik ile uyum
Marka Vaadinin Operasyonel Yansimasi

v Uriin/hizmet tasarinm

v Miisteri deneyimi (CX)

v Siire¢ yonetimi
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4. Miisteri gruplari ve yaslari i¢in analiz yapilir.

5. Cikan sonuglar Yapay Zeka vasitasiyla ig plani haline getirilecektir.

6. Canva uygulamasi kullanilarak logo ve kurumsal kimlik hazirlama atolye ¢aligmasi
yapilacaktir.

Canva ile Marka Tasarim
v Marka Temellerini Yapay Zeka ile Olusturma
v Logo ve Gorsel Kimlik Tasarimi
v Ambalaj ve Uriin Tasarimi

7. Ti{im ¢aligmalara katilan 5 kadin girisimciye 3’er saat birebir 6zel danigmanlik verilecektir.
Damismanhk Ciktis1 ve Ac¢iklama: .
v" Yapay Zekadan faydalanilarak 1 adet Is Plan1 Kanvasi1 Hazirlanacaktir.

v Canva uygulamasi kullanilarak 1 adet logo ve kurumsal kimlik ¢alismasi sunulacaktir.

. Saha calismalari, anket, vb. calismalara iliskin fotograf, video gibi gorseller sunulacaktir.
Danigmanlik kapsaminda yapilacak isin detaylari (saha ¢aligmasi, rapor hazirlanmasi, masa basi ¢alisma,

literatiir taramasi, uygulama vb.) faaliyet konular ayr1 ayr belirtilmelidir. Egitim ve danigmanlik faaliyet
plan1 kurgusu tutarli olmayan projeler desteklenmeyecektir.

Yeterlilik ve Referans Bildirme
Egitmen/Danisman i¢in asagidaki yeterlilik kriterleri aranacaktir.

Kriter No | Kriter
1. Egitmen/danismanin, En az 2 uygulamali is modeli gelistirme atdlyesi yiiriitmiis olmas1
beklenmektedir.
2. Firmalara doniik, en az 5 firmaya Marka Danigsmanligi yapmis olmasi ve bu
caligmastyla ilgili referans sunabiliyor olmas1 beklenmektedir.
3. Marka degeri olusturma tizerine en az 1 defa egitim vermis olmak.
4. Tiim egitmenler/damismanlar en az lisans mezunu olmalidir.

Diger Hususlar

Odemeler sunulan hizmet bittiginde Giiney Ege Kalkinma Ajansmin muayene ve kabul islemlerinin
akabinde gerceklestirilecektir. On 6deme veya hak edis 6demesi gerceklestirilmeyecektir.

Teklifler Tiirk Lirasi cinsinden verilecektir. Tekliflerde KDV Hari¢ Tutar, KDV Bedeli ve KDV Dahil
Tutar ayr1 ayn belirtilecektir.





