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AYDIN YATIRIM DESTEK OFiSi

Ata Mh. Denizli Blv. No:18

Aydin Ticaret Borsasi

Hizmet Binasi Kat:6 Aydin
Telefon: +90 256 211 0 216 - 217
Faks: +90 256 211 0 213

e-mail: aydin@geka.gov.tr

DENIZLi YATIRIM DESTEK OFiSi

Pamukkale Teknokent Kinikli Mh.
Hiseyin Yiimaz Cd. No:67 B Blok
Kat:2 20160 Pamukkale/Denizli
Telefon: +90 258 371 88 44

Faks: +90 258 371 88 47

e-mail: info@geka.gov.tr

MUGLA YATIRIM DESTEK OFiSi

Muslihittin Mh.

Mehmet Polatoglu Cd.

No:22/1 Kat:2 Mentese/Mugla
Telefon: +90 252 213 17 92 - 93
Faks: +90 252 213 17 82
e-mail: mugla@geka.gov.tr
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Kiymetli Okuyuculanmiz,

Kadin istihdami ve girisimciligi, ginumUizde kuresel kalkinmanin ve esitligin anah-
tan olarak kabul edilmektedir. Ekonomik kalkinmaya katkida bulunmanin yani sira,
kadinlarin glclenmesi ve toplumda daha fazla yer edinmesine de imkéan sagla-
maktadir.

Kadin istihdami ve girisimciligi, ekonomik ve sosyal kalkinma icin énemli bir itici
gUc olarak kabul ediimektedir. Kadinlann isglictine katilimi ve kendi islerini kurma-
lar; onlann ekonomik &zgurlUklerini ve refahlanni artirmanin yaninda, gelir esitsiz-
ligini azaltmaya yardimci olur ve ekonomik buyUmeyi tesvik eder. Kadin isguclne
katiimini artirmak ve girisimciligini tesvik etmek i¢in politikalar ve programlar uy-
gulanarak kadinlarn potansiyellerini tam olarak gergeklestirmeleri ve kalkinmaya
katkida bulunmalar icin gerekli destegin saglanmasi dnemlidir.

GuUney Ege Kalkinma Ajansi olarak kadinlarin isglictne katilimini ve girisimciligini
tesvik eden proje ve destek programlariyla Bolgemizde basaril kadin girisimcilerin
hikayelerini cogaltmak, bu alandaki farkindaligi artirmak ve daha fazla faaliyete
tesvik etmek amaglanmaktadrr.

Toplumsal ve ekonomik kalkinmanin temel taslarindan biri, kadinlarin isgtctne
aktif katilimi ve girisimci ruhlarinin desteklenmesidir. Bu baglamda, yerel kalkinma
stratejilerinde kadin istindami ve girisimciligini tesvik etmek kritik dnem tasimak-
tadir. Dergimizin bu sayisinda, yerel kalkinma baglaminda kadin istihdami ve giri-
simciliginin ¢esitli yonlerini incelemeyi ve bu alandaki Bolgemizden iyi uygulamalari
sizlerle paylasarak, yerel kalkinmada kadinlann guclendiriimesine katkida bulun-
mak amaclanmaktadir. Ayrica bu sayida Ajansimizin gecmis donem faaliyetleri ve
katki saglanan projeler hakkinda bilgilendirmeler sizlere sunulmustur,

Kadin istihdami ve girisimciligi, her toplumun kalkinmasi igin kritik 6neme sahiptir.
Bu baglamda, yerel kalkinmada kadin girisimciliginin rolint vurgulayan ve ilham
verici ornekler sunan dergimizi sizlerle paylasmaktan buytk memnuniyet duyariz.
Umariz bu dergi, bu 6énemli konuya dair bilgi ve farkindaligr artirmada ve kadinlarn
potansiyellerini gergeklestirmelerine katkida bulunmada faydali olur. Keyifli okuma-
lar dileriz.

Guney Ege Kalkinma Ajansi

geka.gov.tr
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KADIN
ISTIHDAMININ
MEVCUT

DURUMU
VE ILGILI
POLITIKALAR

Hazirlayan: Dilsad AKAR / Ekonomik Arastirmalar ve Planlama Birimi

efah ekonomisi ve toplumsal kalkinmanin en 6nemili
Rgbstergelerindem biri istihdamdrr. istihdam oranlarinin

yUkselmesi hane halki gelirlerine ve dolayisiyla halkin
refah dlzeyinde artis olarak yansimaktadir. Fakat diinya ge-
nelinde yas ortalamasinin artmasi ile is guctne katiimin da
dismesi 6n gordlmektedir. Bu duruma karsi 6nlemler alin-
mazsa Ulke ekonomilerinin blyUmesinin yavaslamasina ne-
den olacaktir. Bu noktada kadinin galisma hayatina katiiminin
saglanmasl en dnemli hususlann basinda gelmektedir. Kadin
istihdaminin artirlarak is glictine katilimin dismesinin éntine
geciimesi gerekmektedir.

Duinya ve Ulke nlifusunun yarisini olusturan kadinlarin ekono-
mik yasama katiim duizeyleri bu oranin gok altinda kalmakta-
dir. Kadinlarin istihdama yeterince katlamamalannin ardinda
birgok sosyolojik neden ile yasal dlzenleme eksiklikleri yer
almaktadir. Sosyolojik ve kliltUrel acidan ataerkil toplum yapi-
sinin kadinin erkegin gerisinde kalmasi ve ekonomik 6zgUr-

lige erisememesinde en blyUk etkiye sahip oldugu asikéar-
dir. Bu durum sadece Ulkemiz icin degil, dunyadaki birgok
Ulke ve topluluk icin de gecerlidir. Sanayilesme ile baslayan
bu sure¢ egitim olanaklannin artmasi, kadini koruyucu yasal
dtzenlemelerin getiriimesi, bosanmalarin artmasi gibi neden-
lerle degisime ugramis ve son villarda kadinlarin is glictine
katliminda 6nemli artislar yasanmistir. Ancak bu artis gelecek
ongorUleri icin yeterli gorilmemektedir.

Bu cercevede Ulke geneli incelendiginde kadin istihdam ora-
ninin 2022 yilinda %32, 75 olarak gergeklestigi gortimektedir.
2010 yiinda bu oran %24 iken ginimuze degdin dnemli bir
artis yasandigi dikkat cekmektedir. En yUksek kadin istihdam
oranina sahip lller sirasiyla Edirme (%40), Ordu (% 38,76) ve
Denizli (%38,14) oimustur. Diger dnde gelen iller ile TR32
Duzey 2 Bolgesi illeri karsilastinidiginda (Tablo 1) Mugla'nin
oldukca geride kaldigi goriimektedir. Istanbul ve izmir, De-
nizli'nin gerisinde kalmaktadir.



Tablo 1. il ve Cinsiyete Gére istihdam Sayilari

Zorunlu Sigortali

Kadin Toplam  Kadin istihdam Orani
Ankara 866.257 459.950 1.326.207 34,68 !
Aydin 123.239 64.073 187.312 34,21
Bursa 530.594 278.465 809.059 34,42
Denizli 136.245 84.029 220.274 38,15
Istanbul | 3.073.746 | 1.754.291 4.828.037 36,34
zmir 673.083 385.064 1.068.147 36,39
Mugla 167.799 73.991 241.790 30,60
Tiirkiye | 11.656.553 | 5.676.438 | 17.332.991 32,75
Kaynak: SGK, 2022
Tablo 2. il ve Cinsiyetlere Gore Ortalama Giinliik Kazang (TL)
Ortalama Giinliik Kazanc (TL)
Cinsiyet esitsizliginin istihdama yansimasindaki Ozel Erkek Kadin  Toplam
en dnemli sorunlardan birisi olarak 6ne ¢ikan “esit Ankara | 564,53 | 402,36 | 454,06 | 379,44 | 428,80 74,62
ise esit maas” dUsturunun saglanamamasi Ulke-
mizde de yaygin bir sorun olarak éne gikmaktadir. Aydin | 400,01 | 29298 | 32292 | 280,26 | 308,30 | 42,66
Yine 6ne ¢lkan secilmis iller ile bolge illeri arasin- Bursa | 42940 | 376,66 | 408,64 | 322,31 379,39 86,33
daki ortalama gUnltk kazang verileri incelendigin-
de kadinlann kazanglannin erkek kazanclanndan Denizli | 872,48 | 294,89 | 320,86 | 274,48 | 303,21 | 46,38
ortalama 56 TL daha disdk oldugu dikkat Gek | gy | 534,14 | 424,20 | 444,25 | 41033 | 432,05 | 33,91
mektedir. Bu farkin en az Istanbul’da ve Mugla'da
gergeklestigi gortimektedir. En fazla cinsiyetler lzmir | 807,70 | 371,71 | 416,05 | 331,81 | 385,58 | 84,24
ar“a?mda ma§$ farki ise Bursa, lzmir ve Ankara'da Mugla | 89973 | 312,61 | 333,63 | 207,03 | 322,44 35,69
gorulmektedir.
Tlrkiye | 466,09 | 365,49 | 394,48 | 345,28 | 378,55 49,20

Kaynak: SGK, 2022

Kadinlarin en fazla istihdam edildigi sektorlere bakildiginda
kadinlarin yogun olarak hizmet sektérinde yer aldidr soyle-
nebilir. Turkiye'de perakende satis sektérinde kadin istihda-
minin yogun oldugu dikkat ¢ekerken sanayi sektorlerinde ilk
sirada giyim esyalarn imalati yer almaktadir. Tablo 3'te diger
hizmet sektodrleri disinda sanayi sektérlerinde kadin istihdam
agisindan gida Urtnleri imalati, tekstil Urlnleri imalati dikkat
cekmektedir. 11. sirada ise yine bir hizmet sektért olan, Ulke
ve bdlge icin en dnemli sektdrlerin basinda gelen konaklama
yer almaktadrr. Bolge illerinde de basta Mugla olmak Uze-

re turizm ve konaklama sektort kadin istihdami icin blytk
dnem arz etmektedir. Denizli'nin Turkiye'nin en yogun kadin
istihdamina sahip Ugtncu il oimasinda tekstil ve giyim esya-
lan sanayinin katkisi yadsinamaz. Denizli'nin en énemli sanayi
sektorlerinden olan tekstil imalati ve giyim esyalar imalatinin
yUkU kadinlarin omuzlarindadir. Bununla birlikte Aydin, Denizli
ve Mugla’'da her Uc¢ ilde de gelismis tanmsal Uretim ve gida
sanayinin kadinlara Gnemli bir istihdam olanagi sunmaktadir.
Mugla'da ise turizm sektdrt, hem erkeklere hem de kadinla-
ra donemsel ve/veya daimi istihdam saglamaktadir.

geka.gov.tr
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Tablo 3. Tirkiye'de Kadin istihdaminin En Fazla Oldugu ilk 11 Sektor

g Zorunlu Sigortal Ortalama Giinliik Kazang (TL)
Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam

Perakende Tic.(Mot. Tasit.Onar.Har) 871.235 688.619 | 1.559.854 308,48 289,28 297,32
insan Saglig Hizmetleri 329.338 560.404 889.742 429,51 352,80 383,21
Egitim 251.051 488.125 739.176 388,13 346,31 360,79

Giyim Esyalan imalat 343.102 395.324 738.426 276,46 269,22 267,30
Yiyecek Ve i(;ecek Hizmeti Faal. 500.821 294.874 795.695 269,39 249,76 262,22
Toptan Tic.(Mot. Tasit. Onar.Harig) 569.622 267.580 837.202 369,86 355,06 365,19
Buro Yonetimi,Buro Destegi Faal. 283.631 231.783 515.414 500,22 407,88 458,89
Bina Ve Cevre Duzenleme Faaliyet. 3156.934 198.023 513.957 354,32 286,31 329,09
Gida Urtinleri imalats 345.620 195.155 540.775 362,22 295,88 339,19

Tekstil Urtinleri imalats 346.438 137.745 484.183 363,52 315,69 350,20
Konaklama 194.975 115.474 310.449 379,58 342,37 365,85

Toplam 11.656.553 | 5.676.438 | 17.332.991 | 394,48 345,28 378,55

Kaynak: SGK, 2022

Kadinlarin en fazla kazang elde ettigi sektrlerin sirala-
masina bakildiginda Turkiye'de birinci sirada havayolu

tasimaciligl, ikinci sirada petrol ve dogal gaz cikarimi
yer almaktadir (Sektdrde az sayida kadin calistigr goz
dnlnde bulundurulmalidir.). Bu iki sektdrde kadinla-

="

nn erkeklere gére daha yuksek maas aldigi dikkat

cekmektedir. Asagidaki tablo incelendiginde bu
sektorlerde calisan kadinlarn egitim dlzeylerinin
iyi seviyede oldugu arastirmaci, uzman ve yonetim
katinda galisan kadinlar oldugu tahmin ediimektedir.

Tablo 4. Kadin Ortalama Giinliik Kazanci En Yiksek ilk 10 Sektor

NACE Rev. 2 Siniflamasina Gore Zorunlu Sigortali Ortalama Giinliik Kazang (TL)
Faaliyet Gruplari Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam
Havayolu Tasimacilig 18.262 14.402 32.664 1.275,91 1.320,73 | 1.295,39
Ham Petrol Ve Dogalgaz Cikarimi 2.132 102 2.234 1.088,87 | 1.129,23 | 1.042,76
Uluslararasi Orgiit Ve Tems.Faal. 2.754 2.058 4.812 875,65 949,18 906,65
Kok Kémirti Ve Petrol Urlin. Im. 8.099 1.438 9.537 1.240,83 823,64 1.180,52
Diger Ulasm Araclan imalat 83.019 8.657 91.676 736,88 818,30 745,09
Finansal Hizmet.(Sig.Ve Emek.Har.) 50.348 41.687 91.935 921,67 776,96 856,76
Bilimsel Arastima Ve Gelis.Faal. 11.162 6.673 17.835 1.016,99 753,87 920,23
Bilgisayar Programlama Ve Danis. 106.678 59.514 166.192 836,71 672,14 778,31
Sigorta Reas.Emek.Fonl(Zor.S.G.Haric) 11.744 14.956 26.700 709,40 617,28 658,01
Bilgi Hizmet Faaliyetleri 14.404 10.928 25.332 769,37 607,62 698,21

Kaynak: SGK, 2022
6




WOMENOMICS

TEPAV'IN “Yaslanan Dinya ve Kadin Isthdaminin Onemi: Ja-
ponya Omegi ve Turkive Icin Cikarmlar” isimli calismasinda
Japonya'nin “womenomics” baslig altnda toplanan kadin
istihdamini artirmaya yonelik yasal diizenlemelere dikkat cekil-
mektedir. Callsmada sosyolojik sorunlar bir kenara birakildigin-
da kadinlarin is hayatina katiliminin distk olmasinin nedenleri-
nin genellikle tim Ulkelerde benzer oldugu goriimektedir. Bu
sorunlardan en éne clkanlan sdyle siralanabilir:

e Dogum sonrasl ise donus politikalannin yetersizligi
e Kres ve okul sonrasl bakm olanaklarina ulasamama
e Ebeveynlere taninan izin ve Ucret haklarnin yetersizligi

e (Calsma saatlerinin uzun olmasi ve uzaktan ¢alismanin
yayginlastinlamamasi

o Ozel sektdrde cinsiyet esitiiginin saglanamamasi

e Babalarn izin kullanim oraninin dlistk kalmasi

e |iderlik pozisyonundaki kadin sayisinin dUstik kalmasi
e  Cinsiyetler arasl Ucret agigl

Ulkemizde de Anayasa'nin “Esitlk lkesi” dogrultusunda 10.
Madde'de “Herkes, dil, renk, cinsiyet, siyasi dlustnce, felsefi
inang, din, mezhep ve benzeri sebeplerle aynm gozetimeksi-
Zin kanun 6nUnde esittir” derken 55. Madde’nin kenar bashgi
“Ucrette Adalet Saglanmas!” seklindedir. Cinsiyete dayanan
ayrmcilik yaplamayacagdl hususu Anayasa'da kesin olarak
belirlenmistir.,

Calisma hayatinda iscilere cocuk bakim hizmetlerinde yardim-
¢l olmak amaci ile yaslan ve medeni halleri ne olursa olsun,
160'den ¢ok kadin isgi calistirlan isyerlerinde, 0-6 yasindaki
cocuklarn birakimasi ve bakimasi, emziren isgilerin cocukla-
nni emzirmeleri icin isveren tarafindan ¢alisma yerlerinden ayn
ve is yerine yakin bir kres acimasi zorunludur. Kres ve oda
acllmasl icin gereken sayinin kadin iscilerin sayisi oraninda ol-
mas! kadin is¢i sayisini bu rakamin altinda tutuimasi gibi bir
sakincall duruma sebep cmaktadrr. Kres agllirken erkek isci
sayisinin da g6z 6ninde bulundurulmasi 6nem arz etmekte-
dir (BirgUl Bilgin, Calisma Yasaminda Kadin ve Yasal Dlizen-
lemeler). Kadin iscilere analik ve emzirme konusunda olumiu

Kaynakca

B

43N

AN

yeniliklerle lyilestirme yapiimistir. Ancak “ebeveyn izni” ile ilgili bir
duzenleme yer almamaktadir. AB muktesebatina uyum agisin-
dan ebeveyn izninin dliizenlenmesi Gnem arz etmektedir.

Sigortasiz calistinlan kadin sayisi erkeklere kiyasla daha yUk-
sek oldugu bilinmektedir. Bunun engellenmesi icin énerilebi-
lecek yollardan biri, isverenleri kadinlan sigortali calistirmaya
tesvik edici Onlemler almaktr. Cesitli sekttrlerde kadinlara
yonelik vergi ve sigorta prim indirimleri isverenleri hem kadin
calistrmaya hem de sigortall olarak calistirmaya tesvik ede-
cektir. Vergi ve sigorta indirimlerinin dzellikle geng kadin issizler
ile cocuk sahibi olmasi nedeniyle isten aynlan kadinlan kap-
sayacak bicimde uygulanmasi, is guctine katlm oranini arti-
rabilecektir (Birgul Bilgin, Calisma Yasaminda Kadin ve Yasal
Duzenlemeler).

Kadin istihdamini arttirmak adina yasal dizenlemelerle birlikte
ek politikalara da ihtiyag duyuldugu gortimektedir. Kadinlarn
calisma hayatina katilimlanni desteklemek icin dncelikle 6rgtin
ve yaygin egitim olanaklan arttinimalidir. Kadinlann istihdamda
yer amalari icin gerekli egitim politikalan dizenlenmeli ve nite-
likli kadin is glct yetistimeye odaklanimalidir. Sosyolojik ve
kulttrel engellerin ortadan kaldinmasi icin ulusal farkindaligin
artrimas! énem arz etmektedir. Yasalar kapsaminda basta
ebeveynler oimak Uzere galisma kosullan dUzenlenerek ge-
rekli dnlemler alinmalidir. Tum bu galismalarla birlikte istihdam
olanaklarnin artinimas icin istihdam politikalan gelistirimesi ge-
rekmektedir.

TEPAV, Dr. Asmin Kavas Bilgic (Politika Analisti), Ecem Demirhan(Arastirmaci), Yakup Peker(Proje Yoneticisi), Yaslanan Diinya ve Kadin [stihdaminin

Onemi: Japonya Omedi ve Turkiye Igin Cikanmlar

Esra SAR, Ankara Haci Bayram Veli Universitesi, Lisanstist(l Egitim Enstitist, Calisma Hayatinda Kadin istihdami ve Tirkiye'de Yansimalan
Turkiye Barolar Birligi Dergisi, Birgtll BILGIN, Calisma Yasaminda Kadin ve Yasal Diizenlemeler

Sosyal Guivenlik Kurumu, Istatistik Yiligi, 2022
ISKUR, statistik Yilig, 2022
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KUSADASI KADIN GIiRiSiMi URETIM VE ISLETME KOOPERATIF]

KULTUREL MIRASA ONEM VEREN,
YARATICI VE GIRISIMCI
KUSAKK KADINLARI
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017 yilinda Kusadas! iigesindeki, kadinlarin tretken bi-

reyler olarak toplumsal yasama katilimlarini ve el emek-

lerini degerlendirmelerini saglamak amaciyla Kusadasi
Kadin Girisimi Uretim ve Isletme Kooperatifi (KUSAKK) kurul-
mustur. Kooperatif olarak; kadinlann kendi ayaklan Uzerinde
durmasini saglamayi, birlik fikrini yerlestirip “ben degdil biz” ol-
may! anlatmay! girisimcilik dmegdi olmayr misyon edindik.

KUSAKK; 17 kadin kurucu Uye ile birlikte, kadinlarin Uretken
bireyler olarak toplumsal yasama katilimlarini ve el emekleri-
ni- degerlendirmelerini saglamak amaciyla kuruldu. KUSAKK
blnyesinde kultUrel mirasa da verdigimiz dnemin bir pargasi
olarak “Yaraticl El Sanatlar Tasarm, Uretim ve Egitim Merkezi”
olusturduk ve yerel maotiflerin el sanatlan ile bulusturulmasini,
katma degeri yUksek hediyelik esya Uretiimesini planiadik. KU-
SAKK olarak Uretimlerimizde Kusadasina ¢zgl el sanatlarni
gelistrmeye calisiyoruz. Hedivelik esya, aksesuar, tekstil ve
seramik Urlnleri le hem yerel kalkinmanin énemini vurguluyor
hem de adil ve kaliteli Uretimin mumkin olabilecegini goster-
meyi hedefliyoruz.

2018 yilinda GEKA'dan amis oldugumuz hibe destedi ile “Ku-
saktan Kusaga Yaraticl El Sanatlan” projemizi gerceklestirdik.

Bélgemizin geleneksel sanatlar, Kusadasi'ndaki tarini evierde
bulunan cati kuslar, Kusadasi ve Dilek Yarmadasi Milli Parki'n-

daki bitki ve hayvan tUrlerinin korunmasi ve tanitimasi amaciyla
motifler hazifadik. Yerel ve geleneksel el sanatlan Uretimine yo-
nelik tasarmlarla, hediyelik Uriinler olusturduk. Ardindan GEKA
destedi ile bu Urlinlerle KUSAKK'In markalasma calismasini
Yasar Universitesi is birligi ve yenilikgi pazarlama yéntemleri ile
ekonomiye kazandirimasi hedefledik. Kusadasi'nin tarihi ev-
lerinde bulunan ¢ati kuslar desenleri kullanilarak kumas tas
baski egitimleri verdik. Dogaya ve cevreye zararl poset kullani-
mini azaltmak amaciyla alisveris fileleri Uretimi yaptik. Tas baski
teknigiyle sal, el brgust ve kumas ganta, seramik, cesitli tekstil
urtnleri de Uretip satisini yapmaya basladik.

Kadin eli, akli ve emeginin kadim Uretim bilgilerini &n plana
Glkartarak, yeni Uretim modelleri gelistirerek Ureten ve katma
degeri yUksek Uretim yapan bir kadin kooperatifi olarak faali-
yetlerimize devam etmeyi hedefliyoruz.

geka.gov.tr
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enizl’'nin Beyagag ilcesinin Topuklu Yaylas'nda 13-
16 Temmuz 2023 tarinleri arasinda uluslararasi gok-
yuzt gbzlem etkinligi gergeklestirimisti.

Etkinlik, Beyagac Belediyesi, Kalebey Yerel Eylem Grubu
Dernegi, Beyagac Kadin Girisimi Uretim ve Isletme Koope-
ratifi, Sanayi ve Teknoloji Bakanligr Kalkkinma Ajanslar Genel
MUdurigu koordinasyonunda faaliyetlerini yurtten Ajansi-
miz, Turkiye Turizm Tanitim ve Gelistirme Ajansl ile Pamukkale
Universitesinin is birligiyle gerceklestiriimistir. Prof, Dr. Ethem
Derman’in katkilanyla bu yil ikincisi gerceklestirilen etkinlige,
400'U ¢cocuk olmak Uzere toplamda 1700 gokbilim sevdalis
katiimistir.

“Uluslararasl Beyagac Topuklu Yaylasi GokyUzt Gdzlem Et-
kinligi'ne katilanlar, farkl bUyUklUk ve tipte alana kurulan 6
teleskopla glines lekelerini, gezegenleri ve derin uzay cisim-
lerini inceleme sansi elde etmislerdir. Astrofotografcilar tara-
findan etkinlik alanina kurulan yaklasik 30 teleskopla da gece
derin uzay cisimlerinin fotograflan gekilmistir. Ayrnca U gunlik
programda astronomi bilimi, 1sik kirliligi ve 1sik kirliligi ile mU-
cadele, uluslararasi karanlik gokyUzU parklan, astroturizm ve
astrofotografcilik konularinda sunumlar yapiimistir. Cocuklara
yonelik de Topuklu Yaylas'na kurulan atélyelerde eglenceli
calismalar ve yarnsmalar dizenlenmis ve gonullti ekiplerce
alana kurulan gadir planetaryumda uzay konulu goésterimler
yapilmistir.

Topuklu Yaylas'nin "Uluslararasl Karanlik GokyUzU Parki (In-
ternational Dark Sky Parks)" statlist alabilmesi igin iki yildan
bu yana calismalar yapan etkinlik duzenleme ekibi, Turkiye
Turizm Tanitim ve Gelistirme Ajansi'nin (TGA) katkilanyla Ulus-
lararasl Karanlik GokyuzU Parklar Komitesi'nin (International
Dark Sky Association-IDA) bir Uyesi olan Micheal RYMER'In
etkinlige katiimini ve alanda inceleme yapmasini saglamistr.
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Giineytge

Rymer etkinlige katilanlara bir sunum gerceklestirerek sertifi-
kalandirma stireci devam eden bu bolgenin karanlik gokytzu
parki olmaya ¢ok yakin oldugunu ve hem ilgili yetkililerin, hem
de halkin destegiyle bu stattiniin ¢ok kisa bir strede elde
edilebilecedini sdylemistir.

Etkinlige katilanlar gogunlukla sehir merkezlerinde yasadikla-
rni, bu nedenle gokyUzUnU ve samanyolunu ilk defa burada
gordUklerini- belirtmislerdir. Etkinlik ile katlimailar isik kirliligi,
astronomi bilimi ve astroturizm hakkinda bilgi edinirken ayni
zamanda doganin korunmasi hakkinda da bilgi sahibi olmus-
lardir.
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Etkinlik ile “Uluslararas Karanlk GokyUzU Park” statlsinu
almaya bir adim daha yaklasan Beyagag Topuklu Yaylasi'nin
ulusal ve uluslararasi diizeyde bilinifiginin artmasi ve yore
halkinin sosyal, kiltirel ve ekonomik gelisimine katki sag-
lanmasi beklenmektedir. Etkinligin her yil gelistirilerek devam
ettirimesi ve Topuklu Yaylas’'nin “Astro Turizm Destinasyonu”
olarak anilarak taninmasi hedeflenmistir.
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Programin amacr:
Bolgesel kalkkinma acisindan énem arz eden ancak kurumsal kapasite eksikligi nedeniyle hazirlik ve
uygulama asamalarinda sikinti ile karsilasilan calismalara egitim, danismanlik destegi saglamaktr.

Program oncelikleri:

1. Tanm, sanayi ve turizm sektorlerinde yesil ve dijital dontstim kapasitesinin artinimas

2. Gelismede Oncelikli licelerde* ekonomik faaliyetlerin cesitlendirimesi ve glclendirimesi
3. Kadin girisimciligi ve kadin istihdaminin artinimasi
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SOGEP

SOSYAL GELISMEYI
BERTERLEME FROORAMI

MUGLA'NIN GELENEKSEL DOKUMALARI
KADINLARIN EMEGiYLE YASATILIYOR

M entese Kaymakamligl tarafindan Sanayi ve rak yer aliyorlar. Aynca, Mugla Calisma ve

hazianan  "Kadinlar Uretlyor Teknoloji Bakanllél Is KLVJrLTImu l\/ludulr\lugu vg Mentese Ha\k
Mentese Kazaniyor” projesi T da. Gii Egitim Merkezi istirak¢i olarak projeye
le kirsalda yasayan kadinlara, Mug- 00 masyon_un 4, auney katki saglyorlar.
la’ya ¢zgli geleneksel kumaslarn Ege Kalkinma Ajansi tarafindan

dokunmasina  yonelik  egitimler yuratilen, Sosyal Gelismeyi Mentese Kaymakamiiginin ydrdit-

veridi. Proje kapsaminda egitim Destekleme Programi (SOGEP) g0, Sanayi ve Teknoloj Bakan-
élip bagar olan kadnlann evie- ile desteklenen "Kadinlar Uretiyor 19 SOGEP program kapsa-
rine dokuma tezgahlarn kurularak : o minda destekledigimiz "Kadinlar
kadinlarn  evlerinden  calismas Mente$e Kazamyor’ projesi Uretiyor Mentese Kazaniyor” pro-
saglandi. Boylece, Mugla kirsalin- kapsaminda verilen dokuma jesiyle, kirsal kesimde yasayan
da dokumacilk gelenegdinin yasa- egitimleriyle dezevantajli kadinlara dokuma egitimleri verile-
timasina yonelik dénemli bir adim da durumda olan kadinlar rek kadinlar isthdama kazandinidi.
atldi ve kadinlar istindama kazandinid. istihdama kazandinidilar. “F"_roje }@Psammda, Mugla'nin Yesilyurt
pUrdmctgu vb. geleneksel dokumalar-
Projede, Mentese lice Milli Egitim MUdrlC- nin dokundugu tezgahlar kadinlann kullani-
30, Mugla Alle ve Sosyal Politikalar | MUdUntigu, mina tahsis edildi. Tezgahlarn bir kismi evinden
Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi, S.S Mobella Kadin Gi- calsmak isteyen kadinlann evine kurulurken bir kismi da
risimi Uretim ve Isletme Kooperatifi ve Mugla Vakii ortak ola-  Mugla Olgunlasma Enstitiisi’ne kullanima sunuldu.

Giineytge
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Proje kapsaminda, Mugla'nin Yesilyurt barimcugu vb. gele-
neksel dokumalannin dokundugu 60 adet tezgah orijinallerine
sadik kalinarak bu isin erbabr marangoz ustalar tarafindan ye-
niden Uretildi. Dokuma tezgahlar, Mugla Olgunlasma EnstitU-
sU'ne kurularak burada kadinlann toplam 192 saat dokuma
egitimi aimalan saglandi. Su anda, evine tezgah kurumasini
istemeyen kadinlar, Olgunlasma Enstittist’'ne gelerek Uretim-
lerine burada devam ediyorlar. Enstitiye gelemeyen Yesilyurt,
Bayir vb. kdylerdeki 24 kadinin evine dokuma tezgahlan kurul-
du ve kadinlann evlerinden calismalar saglandi. 2024 yilinda
proje kapsaminda, dokuma tezgahinin kuruldugu koy sayisinin
11’e glkartimasi hedefleniyor. Boylece daha ¢ok kadinin egi-
tim alarak evden calismasl ve istihdama katimasi saglanacak.

Toplam 60 kadinin dokuma egitimi aldig Proje’de ayrica; finan-
sal okuryazarlk, iletisim, beden dil, zaman yonetimi, stresle
basa ¢clkma, alle ici iletisim, yasam becerileri ve kadina yonelik
siddetle mUcadele konulannda egitimler verildi.

"Kadinlar Uretiyor Mentese Kazaniyor” projesiyle bugiin Mug-
la'nin geleneksel Yesilyurt bUrimcUk dokumasi vb. kumaslar
Uretilirken pamuk, keten vb. kumaslar da dokunarak pareo,
sal, peskir, gémlek ve elbise Uretimi yapilyor. Su an Olgunlas-

ma Enstitist’niin Bohca Magazasi'nda satista olan Grtinlerin
daha genis capl pazarlanarak satisa ¢lkmasi icin Mugla'daki
bes yildizll oteller, Bodrum Havalimani, MUCEVin Iztuzu Ma-
gazasl, MUTSO Zeytinpark ve PTT AVM'ler ile gbrismeler de-
vam ediyor.

Alansmizin Genel Sekreteri Ozglr Akdodan projeye yonelik
yaptdl acklamada; “Sanayi ve Teknoloji Bakanl@imizin koor-
dinasyonunda Ajansimiz tarafindan yUr(itllen Sosyal Gelisme-
yi Destekleme Programi sosyal kalkinma galismalanna katki
sunmak i¢in uygulanmaktadrr. Kisa adi SOGEP olan Sosyal
Gelismeyi Destekleme programimizin baslica amaglar, Bolge-
mizdeki yerel dinamikleri harekete gegirerek yoksulluk, go¢ ve
kentlesmeden kaynaklanan sorunlar gidermek, toplumun de-
zavantajll kesimlerinin ekonomik ve sosyal hayata katimalarini
sagdlamak, istihdami artirmaktrr. Mentese Kaymakamiig tarafin-
dan yurittlen "Kadinlar Uretiyor Mentese Kazaniyor” projemiz,
sosyal kalkinmay guclti bir sekilde destekleyen, kadinlanmiza
ekonomik ve sosyal imkanlar saglayan bir projedir. Mentese
ilcesinin kirsal kesimlerinde baslayan projemiz émek bir proje
olup 6GnUmUzdeki ddnemlerde projenin Mugla geneline yayil-
masini arzu etmekteyiz. Ajans olarak bu yonde calismalanmiz
devam edecektir” dedi.
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Giineytge

2023 YILI
TEKNIK DESTEK

PROGRAMI TAMAMLANDI

Uney Ege Kalkinma Ajansi, bolgesel kalkinmanin des-
Gteklenmesi amaciyla 2023 vili Teknik Destek Progra-
mi kapsaminda cesitli egitim ve danismaniik hizmetleri
sunmustur. Bu program, bélgedeki kurumlann rekabet glcle-

rini artirmak, strdurdiebiliriklerini saglamak ve yerel ekonomiyi
desteklemek icin Gnemli bir rol oynamaktadir.

Teknik destek programi kapsaminda, dijital dontstm, pazarla-
ma stratejileri, isletme yonetimi, finansal yonetim ve dis ticaret
gibi konularda egitimler dizenlenmistir. Ayrica strdtrtlebilir
kalkinma ve cevre bilinci konularinda da énemli faaliyetler yu-
ritdimUstlr. Ikim degisikligiyle micadele, atk yénetimi, eneri
verimliligi gibi konularda danismaniik ve egitim hizmetleri sunu-
larak, gevresel etkiyi en aza indirmek ve strdUrtlebilir bir ge-
lecek icin adimlar atmak hedeflenmistir. Program kapsaminda
yerel Urtnlerin ve kultUrel mirasin korunmasl ve tanitiimasi da
desteklenmistir.
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2023 Yih Teknik Destek Programian
Hizmaet Alimlon

Cografi isaretl Urlinlerin sayisinin artinimas, pazarlanmasi ve
turizme entegre edilmesi, kooperatiflerin kurumsal kapasitesi-
nin artinimasina yonelik danismanlik hizmeti saglanmistir. 2023
yill Teknik Destek Programi kapsaminda desteklenen projeler
tabloda yer amaktadrr.



Proje Adi Kurum Adi

Verimli Ocak Yonetimi

Mugla Mermerciler Demegi

Dijital Denizli

Denizli Il Kttt ve Turizm Modarig

Gugclenen Esnafiyla Blylyen Denizli

Denizli Esnaf ve Sanatkarlar Odalan Birligi Baskanld

Sutrdurtilebilir Kalkinma igin Stratejik Adimlar

Bekilli Kaymakamligi

Mentese Belediyesi kim Degjisikigi Eylem Plani

Mentese Belediye Baskanligi

Yapay Zeka Sinifimizda: Egitimde Dijital Déntstm

Denizli il Mill Egitim MUdUrigu

Devlet Destekleri ve Hibe Programlanna Yonelik Proje

Bilgilendime, Takip ve Proje Yazma Egtimi Soke Tiearet Odas
Cografi Urtinler Avrupa Yolunda Denizli Valiligi
Dijital Pazarlama, Igerik Yonetimi ve Sosyal Medya Satis Egitimi Didim Ticaret Odasi

Kobiler icin Sosyal Medya Yénetimi EGitimi

Nazilli Ticaret Odas|

Dis Ticaret Egitimi ve Danismanlik

Musiad Mugla Subesi

Bag Yolu Kultdr Rotasi

Cal Kaymakamiig

Yesi Dontistim ile Aydinlik isletmeler

Aydin Ticaret Borsasl

Kooperatiflerde Belge Dizeni ve Muhasebe EGitimi

Mugla BlyUksehir Belediyesi

Kooperatifcilik Egitimi

Mugla Tanm Gugbirligi isletme Kooperatifi

Yerelden Kalkinma KoéprusU Projesi

Kalkinma ve inovasyon Dernegi

Kadin Kooperatiflerimiz Yol Haritalarini Giziyor

Acipayam Ticaret Odasi

Isimiz Is Kiyafeti

Kedem Kadin Girisimi Uretim ve Isletme Kooperatifi

Nto ile Adim Adim Ihracat

Nazilli Ticaret Odasl

Proje DongusU ve Proje Yonetimi

Aydin il Milli Egitim MUdarliga

Gastromugla

T.C. Mugla Valiigi

Saglik Turizminde Kurumsal Kapasite Artirma Egitimi

Mugla il Kultir ve Turizm MUdintga

Akilll Sehir Yonetim ve Yonetisimi Egitimi

Efeler Belediyesi

Proje Yonetim Egitimi GUclu Ekiple Guzel Uygulamalara

Aydin il Saghk Mudurugu

Afet Dayanikliiginin Arttirimasi

Aydin Valiligi

Sosyal Hizmetlerde Proje Kapasitesi Arttirma Egitimi

Aydin Aile ve Sosyal Hizmetler Il MUdUrligu
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GUNEY EGE BOLGESI

I EKOTURIZM DESTINASYONLARI

=11
GUNEY EGE BOLGESI EKOTURIZNI

E@
DESTINASYONLARI KITABI YAYINLAND|

Hazirlayan: Berna AYKOSE / Basin ve Halkla iliskiler Sorumlusu

jansimizin “Eko-Turizmde Yeni Destinasyonlar So-
nug Odakll Programi” kapsaminda belirledigi hedef
ilcelerin tanitmina yonelik “Guney Ege Bolgesi Eko-

turizm Destinasyonlar Kitabl” tamamlanarak yayinlanmaya
basladi.

Ajansimizin geka.gov.tr adll internet sitesinde ve sosyal
medya mecralarinda yayinlanmaya baslayan “Glney Ege
Bolgesi Ekoturizm Destinasyonlar Kitabl” hedef ilgeler ola-
rak belirledigimiz Aydin'da Karacasu, Stke ve Kusadasl,
Denizli'de Buldan, Cameli ve Pamukkale, Mugla'da ise Ula,
Koycegiz ve Fethiye-Seydikemer ilgelerinin ekoturizm po-
tansiyellerini ve kaynaklanni detayll olarak anlatiyor.

“Kuresel Turizm Odagr Guney Ege” vizyonu dogrultusunda
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‘Dort Mevsim Turizm” hedefine ulasmayi hedefleyen Ajan
simiz, Guney Ege Bdlgesi'nde eko-turizm potansiyelini ha-
rekete gecirmek ve turizm faaliyetlerini ic kesimlere yaygin-
lastirmak amaciyla hedef ilceler belifeyerek “Eko-Turizmde
Yeni Destinasyonlar Sonu¢ Odakli Programi’ni hazirlamist.
Sz konusu hedef iigeler Aydin'da Karacasu, Soke ve Ku-
sadasl, Denizli'de Buldan, Cameli ve Pamukkale, Mugla'da
ise Ula, Kdycegiz ve Fethiye-Seydikemer ilceleridir. Ajan-
simiz tarafindan 2020-2023 villar arasinda uygulanmakta
olan program kapsaminda; ekoturizm alanindaki degerle-
rin tespitini ve halkin farkindalk kazanmasini saglayacak
faaliyetler, planlama, fizibilite, tanitim calismalar, destek
programlannin yaritiimesi ve uygulanmasi gibi calismalar
yUrGtUlmektedir.



YL’{rU'yL']s ve
Bisiklet

Rotalari

Dofa

Degerleri

Goller

Bilindigi Uzere basta Kusadasl olmak Uzere Turkiye'de
kitle turizminin ilk basladigi bolgelerden olan Aydin, Denizli
ve Mugla’nin deniz, kum, gunes turizmine yonelik deger-
leri ulusal ve uluslararasi turizm odaklarinca oldukga lyi
taninmaktadir. Ancak bolgenin zengin cesitlilik barndiran
ekoturizm potansiyeli henliz yeni yeni kesfedilmekte ve ta-
ninmaktadir. Bu nedenle doga degerleri, klltUrel miras ve
ekstrem spor faaliyetleri iceren turizm tUrlerini icinde ba-
nndiran bu zengin potansiyelin dogru kitle iletisim araclar
yoluyla uygun hedef kitlelere tanitiimasi gerekmektedir.

Bu gereklilik dogrultusunda ekoturizm ilgelerine yonelik ta-
nitm calismalanni yrtten Ajansimiz, s6z konusu ilcelere
yonelik ulusal ve uluslararas tanitim etkinlikleri gercekles-
tirmis, yerel ve ulusal haber ¢alismalarina imza atmis, tani-
tim filmi, taniim portall ve sosyal medya mecralan vb. yeni
medya araglan da kullanarak dogru hedef kitlelere ulasma-
ya calismistir.

Hedef ilcelerdeki paydaslarla is birligi yapilarak gerceklesti-
rilen s6z konusu tanitim galismalannin meyvelerinin yapilan
geri bildirimler neticesinde 2022 yili itibaryla alindigr gdzlen-
mistir. Bu dogrultuda, s6z konusu hedef ilgelerin ekoturizm
cesitliligini ve varligini bir bltun icerisinde ele alacak bir kay-
naga intiyag duyulmustur. “GUney Ege Bolgesi Ekoturizm
Destinasyonlar Tanitim Kitabr” bu intiyaci karsilamasi ve ilgili
kisilere kaynak olmasi amaciyla hazirlanmistir.

‘GUney Ege Bolgesi Ekoturizm Destinasyonlari Tanitim Ki-
tabr” yine ajansin planlama calismalarn kapsaminda haya-
ta gegen “GlUney Ege Ekoturizminde Yeni Destinasyonlar
Hedef Pazar Analizi” calismasindan da blyUk dlgtde fay-
dalanilarak hazirlanmistr. Ozellikle, Hedef Pazar Analizinde
ekoturizm degerlerinin siniflandinimasi ve bu degerlerin be-
lirenmis olmasi kitaba iyi bir arka plan olusturmustur.

Her bir ilcenin ortak birgok ekoturizm degeri oldugu gibi
farkliik iceren de degerleri mevcuttur. Bu nedenle, tipki
Ekoturizm Hedef Pazar Analizi'nde oldugu gibi iigeler “Doga
Degerleri” ve “Kllturel Miras” olarak kendi iginde iki ana
baslik altinda ele alinarak anlatimistir.

Ekoturizm degerlerini ve 6gelerini
detayli olarak anlatan bu calismaya
ulasmak icin QR kodu okutabilirsi-
niz. Keyifli okumalar dileriz.

EKOTURiZM

geka.gov.tr



smanli ve Cumhuriyet dénemlerinin ézelliklerini yansi-

tan, Buldan yéresine 8zgt mimari &zellikleri ile Buldan

Bvieni; Carsi, Caybasl, Yesidere, Gime ve Helvaci-
lar mahallelerini kapsayan bir alana yayilr. Evier kentsel SIT
kapsaminda koruma altina alinmistrr. Birbiderinin manzarasini
engellemeyecek sekilde insa edilen eMer sagak ve bacalan,
cumball sundurmalar, islemeli kapi ve pencereleriyle ayn bir
guzellik tasir. Kimi evierin gatilan gerdaniiki bacalarla slslen-
mistir.

Tarihi Buldan Evieri'ni gelecek yillara tasimak amaciyla gergek-
lestirilen restorasyon galismalan sayesinde pekgok sokak ve
ev tesill eser olarak koruma altina alinmistir. Omegin, Beyler
Sokagl ve Dokuma Pazan Caddesi elden gegirime slrecin-
de kapi ve pencereleri aslina uygun sekilde ahsap malzeme
ile yenilenen, san ve mavi renklere boyanmis evieriyle dikiat
cekmektedir. Restorasyonu tamamlanan konaklardan bazian
halen hizmet vermektedir.

LR
R ¢ l

Hazirlayan: Nilay AKAY/
Tanitim ve Dis iliskiler Birimi

Eski Hikiimet Konagi

Cumhuriyet Donemi mimarisine sahip Buldan Eski HUKUmet
Konag, aviusunda ver alan ve kendisiyle benzer mimari 6zel-
liklere sahip eski cezaevi binasi ile birlikte restore edimistir. Bul-

dan Belediyesi EI Sanatlan Merkezi olarak hizmet veren yapilar
Buldan'in tarini dokusunun en 6nemli dmekleri arasindadir.




Buldan'in Dokuma Pazar Caddesi'nde yer alan Beyler Kona-
g 2013 yiinda restore edimistir. Dis kapisinin Uzerinde Os-
manlica bir kitabe yer alan konagin tavanlarinda ve kapilarinda
ahsap isciliginin dmekleri gdriimektedir. Ozellikle konadin Ust
katinda yer alan "bey odasi"'nin kapisinda &zel ahsap isciliginin
en guzel temsillerinden biri yer aimaktadir.

Rivayet odur ki; 19. yUzylda, Buldan'a bir bey gelir. Buraya,
gorenlerin hayran kaldig bir konak yaptirr. Konagin nami Aydin
Pasas’na kadar ulasi. Adamlarini bolgeye gonderir; konad
incelemelerini ve isittigi gibi gdsterisliyse konadr yakmalarni
emreder. Pasanin adamlan emir Uzerine giderler ve konagdi ya-
karlar. Konagindan vazgegcmeyen beyimizse daha sonra ekle-
meler yaparak konagini kurtarmaya calisir. Bélge halkiysa bu
durumu tUrkUlere doker... Bu konak Beyler Konagr'drr.

Talat Tarakgi Konagi

Yaklasik 150 yasindaki konak Buldan'in eski belediye baskan-
lanndan Talat Tarakgiogiu'nun babasi ddneminden gunimiize
ulasmistrr. Icinde kaynak suyuyla beslenen cesmesi, bahce-
sinde kendisiyle yasit manolya agaciyla 3 katl bina heybelli
bir manzara sunmaktadrr. Buldan Belediyesi tarafindan idare
edilen konak ziyaretcilere agiktr.

“Eklemedir koca konak ekleme
Nazli da yarim yine yine geldi
Nasil edeyim basimdaki sevdaya ~ -

Aman aman dostlar yoldan geldim yorgunum
Orta da boylu bir giizele vurgunum

Bizim bagin menekgesi al olur

Insan da sevdigine de yanar kiil olur

Sevdigini alamayan del’olur )
Aman aman dostlar yoldan geldim yorgunum
Orta da boylu bir giizele vurgunum”

Evliyazadeler Konagi

Buldan'daki tarini evierin dnemli drmeklerinden biri olan Ev-
liyazadeler Konagl, yaklasik 2 yUzyilik bir gegmise sahiptir.
Konagin eski basbakan Adnan Menderes'in esinin dedesine
ait oldugu bilinmektedir. Kagir teknigiyle insa edilen konagin
sokaga bakan cephesinde klguk bir cumbasi vardir. Kona-
gin kugUk bir bahgesi ve ahsap merdivenlerle ¢ikilan buytk
bir hayati bulunmaktadir. Ayrica konagin bacalarnda Buldan
yoresine ¢zgu "gerdanlik" adi verilen stslemeler vardrr.

Tarihi Buldan Evieri yalnizca mimarisiyle degil ev sahiplidi ettidi hikayelerle de paha biglimez kymettedir. Bul-
dan konaklan hakkinda daha fazla bilgi aimak;, hikayelerini dinlemek ve Buldan sokakiannda kisa bir gezintiye
glkmak igin dederll Buldanlilann katkilanyla. Ajlansmiz tarafindan hazinanan “Buldan Konakian Tantim Fimi’ni

izleyebilirsiniz:

Kaynakega

Giney Ege Turkiye Turizm Tantim Portall https://www.guneyegeturkiye.net/arama?illd=38&ilceld=418g=

Giney Ege Bdlgesi Turizm Destinasyonlan, 2023.




BULDAN, CAL VE CAMELI'DE
EKOTURIZM EGITIMLERI DUZENLENDI
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faaliyetlerini yUriten Ajansimiz, Denizli'nin Buldan, Cal

ve Cameli ilcelerinde eko-turizmin gelismesi igin ger-
ceklestirdigi calismalarina “Eko-Turizm Kapasite Gelistirme ve
Farkindalik Egitimleri” ile devam etmistir.

Kalkmma Ajanslan Genel MUdurigu koordinasyonunda

Ajansimizin 2023 il Calisma Programi Eko-Turizmde Yeni
Destinasyonlar Sonu¢ Odakli Programi kapsaminda dUzen-
lenen egitimler, Buldan'da 11-12 Temmuz'da, Calda 12-13
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Temmuz'da ve Camelide 13-14 Temmuz'da gerceklestiril-
mistir. Egitimlere &zellikle potansiyel yatirmcilar, bu alanda is-
tihdam ediimek isteyen kadinlar ve gencler, kamu kurum ve
kuruluslart ile STK calisanlan ilgi gdstermistir.,

Egitim programi ile GUney Ege Bolgesinde ekoturizm faaliyet-
lerinin gesitliendirimesi ve bu alanda uygulanan projelerin énu
acllarak yerel halkin ekonomik kazancl ve yasam standartlar-
nin yukseltimesi amaglanmistr.



Ajansimiz ve ilce vyetkilileri koordineli bir sekilde calisarak egit-
menin ilceleri tanimasi, llcelerin turizm potansiyelini ortaya ko-
yabilmesi ve egitimde katiimcilar etkin yonlendirebilmesi icin 3
iceyi kapsayan &n gezi organizasyonu da egitimler dncesinde
gerceklestirimistr.

Egitime katilan katilimcilara; strdurdlebilir turizm, ekoturizm ve
eko-girisimcilik, konaklama tesisleri ile yasal ve mevzuata uy-
gunluk, turizm tesislerinde finans yonetimi, ilgenin ekoturizm
alaninda potansiyelinin analizi ve pazarlama metodlar gibi ko-
nularda zengin bir egitim icerigi sunulmustur. Katiimcilar, eko-
turizm alaninda farkindalik, eko-girisimcilik, ilcenin eko-turizm
alaninda tanitimasi, eko-turizm isletmeciligi konularnda yetkin-
lik kazanirken bu alanda konaklama tUrleri ile yasal mevzuat ve
izin sUrecleri konusunda da bilgi edinmislerdir.

llgelerin eko-turizm alaninda meveut potansiyelinin analiz edile-
rek cesitli uygulamalar ile renklendirilen egitimler her kesimden
katlimcilann ilce icin ortak akil yarUterek proje fikirleri tasarlama-
larina da zemin olusturmustur.

Ekoturizm alaninda proje desteklerinden tanitim faaliyetlerine,
egitimden yatnm danismanligina kadar birgok faaliyet yUru-

ten Alansimiz, Glney Ege Bblgesinde ekoturizm potansiye-
linin harekete gecirimesi ve turizm faaliyetlerinin ic kesimlere
yayginlastinlarak belirledigi hedef ilgelerde turizm  gelirlerinin
artinimasi amaclyla “Eko-Turizmde Yeni Destinasyonlar Sonug
Odakll Programi’ni 2024 yil sonuna kadar yGrGtUlecektir.,

Ajansimizin - yrGtttgu program kapsaminda, eko-turizm ala-
nindaki degerlerin tespitini ve halkin farkindalk kazanmasi-
ni saglayacak planlama, fizibilite, egitim ve taniim faaliyetleri
yaplimasi, destek programlannin yaritiimesi ve uygulanmasi
calismalarini hayata gegirmektedir.
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GUCLENEN ESNAFIYLA
BUYUYEN DENIZLI PROJESI
SERTIFIKA TORENIYLE SONA ERDI

GUCLENEN ESNAFIYLA BOYUYEN DENIZLI

Ulusal ve Ulustararam libe & Tesvik Pragramlarn
“roje Donglish Yanetimi (PCH) EGTTINI

enizli'de proje bilincinin gelismesi ve ortak proje yu-
DrUtme konusunun yayginlasmasl amaciyla, Sanayi
ve Teknoloji Bakanligr Kalkinma Ajanslan Genel M-
durligl koordinasyonunda faaliyetlerini ylriten Ajansimizin
destekledigi ve Denizli Esnaf ve Sanatkarlar Odalan Birliginin

(DESOB) yurttttigtl “Guglenen Esnafiyla Blylyen Denizli”
projesi sertifika toreniyle sona erdi.

Proje kapsaminda 27 Kasim-1 Arallk 2023 tarinleri arasinda
bes gln stireyle cogunlugunu Denizli'deki esnaflarn olustu-
gu 200 Kisilye hibe ve fon kaynaklarina yonelik proje donguist
yonetimi egitimi verildi,

Esnaf ve sanatkarlanin Uye oldugu ve Denizli genelindeki 67
meslek odasinin bagl bulundugu DESOB’'un, Ajansimizin
teknik destek programi ile hayata gecirdigi proje dongusu
yonetimi egitimi, proje kulturinUn yayginlasmasi ve genis kit-

lelere ulasmasi hedefiyle hayata gegirildi. EQitim icerigi kap-
saminda katlimcilara proje fikrinin olusmasi, yazimi, projenin
yonetimesi ve strdurtlebilirlik vib. asamalar hakkinda bilgiler
verildi. Ayrica hibe, destek ve fon kaynaklarnin ézellikleri ile
s6z konusu destek enstrimanlarina nasil basvuru yapilacagi
da konular arasinda yer ald!.




Ulusal v Ulusiarg

T 3%i
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Sertifika térenine Denizli Valisi ve GEKA Yonetim Kurulu Uye-
si Omer Faruk Coskun, Denizli Blytksehir Belediye Baskan
Osman Zolan, Pamukkale lice Kaymakami Ugur Bulut, De-
nizli Il Emniyet Madirt Yavuz Sagdic, Denizli il Ticaret MUdU-
r Cihat Ozdemir, GEKA Genel Sekreteri Ozgir Akdogan,
Denizli Esnaf ve Sanatkarlar Odalan Birligi Baskani (DESOB)
Mehmet Ali Erbegi, Denizli SMMMO Baskani Mehmet Sa-
ngdl, DESOB Baskan vekili Osman Uggtl, proje egitmeni
Kazm Ozdag ve kursiyerler katlim sagdlad.

Sertifikalarin katlimcilara verimesinden 6nce bir konusma
yapan Ajansimiz Genel Sekreteri Ozgur Akdogan; “Pazartes|
gunu yogun bir katiimla agilisini gergeklestirdigimiz egitimimi-
zin son gununun de halen llgiyle takip edildigini gormek biz-
leri gururlandirdi. Tasarladigimiz ve hayata gecirdigimiz proje
desteklerimizde maliyet etkinligi ¢cok dnemli. Bu egitimin de
maliyet etkinligi agisindan hedefine ulasmis bir faaliyet oldu-
gunu goéruyoruz. Burada gok gesitli kurumlanmizin temsilcileri
ve cesitli is kollarinda faaliyet gosteren esnaflarimiz bulun-
makta. Egitim sUresi igcerisinde katlimcilanmiz hibe, destek
ve dis kaynakli fonlar konusunda detayli olarak bilgilendiril-
diler. Ayrica kurumlar arasi ve personeller arasinda birlikte
ortak projelerin Uretilmesini saglayacak bir ortam olusturuldu.
Bundan sonra Kalkinma Ajansimizin, bakanliklarmizin ve ilgili
kurumlarin destekleri ile dis kaynakli fonlardan daha fazla ya-

rarlanimasinin éntntn aglimasi bizim icin en blylk kazang
olacak.” dedi.

Konusmalarin ardindan sirasiyla Denizli Valisi Omer Faruk
Coskun, Denizli BlyUksehir Belediye Baskani Osman Zolan,
Pamukkale ilge Kaymakami Ugur Bulut, Denizli il Emniyet
Mudurt Yavuz Sagdic, Denizli il Ticaret Mudirti Cihat Oz-
demir, GEKA Genel Sekreteri Ozgir Akdogan, Denizli Esnaf
ve Sanatkarlar Odalar Birligi Baskani (DESOB) Mehmet Ali
Erbedi ve Denizli SMMMO Baskani Mehmet Sangdl katilim-
cllara sertifikalarini takdim ettiler.

GiTiMi

U

Yonetimi (PCM) E
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enizli'nin Cameli ilcesinin 2150 metre ylksekligindeki
DYayaok Dagr mevkiinde 21-27 Temmuz 2023 tarih-

lerinde 9. Cameli XC Open 2023 Yamag Parasttt
On Dinya Kupas! Organizasyonu gergeklestirild!.

Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Kalkinma Ajanslar Genel M-
durtigu koordinasyonunda faaliyetlerini ylrtten Ajansimiz,
‘Ekoturizmde Yeni Destinasyonlar Sonuc Odakli Programi”
kapsamindaki odak ilgelerden Cameli'nin biliniriginin ulusal
ve uluslararasi dlgekte artinlmasi amaciyla proje desteklerin-
den tanitm ve egitim faaliyetlerine kadar bircok calismaya
imza atmaktadir.

Cameli 2023 Yamag Parasttl On Dinya Kupasi Organizas-
yonu Denizli Valiigi, Denizii Genglik ve Spor il Mudiriga,
Denizli BuyUksehir Belediyesi, Cameli Kaymakamiigl, Cameli
Belediyesi, Cameli Yerel Eylem Grubu, Yamag Parasttt Dun-
ya Kupas! Organizasyonu, Dunya Hava Sporlar Federasyo-
nu ve Ajansimiz is birligiyle gerceklestiriimistir. Organizasyo-

na 22 Ulkeden 85 sporcu katimisti,. Cameli, 2023 Yamag
Parasttti On Dinya Kupas! organizasyonunda, Ajlansimizin
destek verdigi Hava Sporlan Merkezi Projesi kapsaminda
dtzenlenen alanlar kullanilirken yarisma stresince sporcular,
yine Ajansimizin destedi ile hayata gegirilen Cameli Tas Ko-
naklar'da konaklamistr.

Etkinlik Ajansimizin Destek Verdigi Hava Sporlan
Merkezi Projesi’nin Lansmaniyla Start Aldi

Organizasyonun basladigi 21 Temmuz 2023 Cuma gund,
Yaylacik Dagi'nda Ajansimizin destekledigi ve Cameli Beledi-
yesinin yurdttagu “Cameli Hava Sporlan Merkezi ve Rekre-
asyon Alani Projesi’nin lansmani gerceklestirilmistir. Yaylacik
Dagr'nda mevcut altyapinin lyilestirilerek rekreasyon alaninin
dondsturaldugt proje ile Gameli'ye uluslararasi standartlarda
yamag parasUtl pist alaninin oldugu Hava Sporlar Merkezi
kazandinlmistr.
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Cameli Belediyesinin basvuru sahibi oldugu “Cameli Hava
Sporlan Merkezi ve Rekreasyon Alani Projesi” Ajansimizin
2020 yilinda yarttttgu “Alternatif Turizm Altyapisi Mali Destek
Programi” kapsaminda destek almaya hak kazanarak yUru-
tUimastar.

Proje kapsaminda, Yaylaclk Dagl Hava Sporlar Merkezi ve
Rekreasyon Alani ile Karadag Yamag Parasttl EGitim pisti
hayata gecirimistir. Yaylaclk Dagrnda 100 kisilik tribtn, 40
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kisilik kapal 160 kisilik acik alanli restoran, seyir terasl, engel-
lilerin de kullanacagr sekilde kadin, erkek wc kullanima agil-
mistir. Ayrica, 4000 m? take off pist ve 2,4 km pist yolu da
Yaylack Dagrndaki Hava Sporlarn Merkezi'ne kazandirimistir.

Projenin bir diger ayagdi olan Karadag Yamag Parasttt Egitim
Alanrnda ise 50 metre pisti, yagmur barinagi, 150 metre pis-
tinde 27 m2 dershane, engellilerin de kullanacagi sekilde ka-
din-erkek tuvaletleri ve seyir terasi yapimi gerceklestiriimistir,




Karadag Yamac Parasutl Egitim Alan’'nda 460 metre yaya
yolu ve 350 metre pistinde kafeterya yapimi 2023 yili igeri-
sinde tamamlanmistir.

Cameli, Yamag Parasiitii Konusunda Bir Marka Olma
Yolunda ilerliyor

Ajansimizin Genel Sekreteri Ongr Akdogan, projeye ve or-
ganizasyona yonelik yaptigl agiklamada su ifadeleri kullan-
mistir; “Denizlinin dogaslyla kendine hayran birakan Cameli
lcesi, GUney Ege Kalkinma Ajans’'ndan aldigi proje destek-
leri ile tim bolge ve Ulkede eko-turizm merkezi olarak gos-
terilen &nemli bir destinasyon haline gelmistir. Bu konuda
kararl olan Cameli Kaymakamligi, Cameli Belediyesi ve di-
ger vyerel paydaslar, Ajansimiz desteklerinden de yararlana-
rak gok dnemli bir turizm atagina kalkmis ve oldukca basaril
olmustur. Yamag parasuitt, doga yurtyts parkurlar, bisiklet
rotalan, kamp alanlari, butik tas ev konaklamalar gibi birgok
alan degerlendirimis ve turizme sunulmustur. Ulusal ve ulus-
lararasi organizasyonlar ile adini duyurmaya ve tantimini etkin
sekilde yapmaya devam etmektedir. lgenin (lkemizde 6nde
gelen eko-turizm merkezlerinden biri olmasi yolunda 6nemli
calismalara imza atmaya devam edecegiz”.

Akdogan, “Cameli Hava Sporlan Merkezi ve Rekreasyon Ala-
ni Projesi’nin lansmaninin, Gameli 2023 Yamag Paras(itt On
Dunya Kupasl organizasyonuyla birlikte gerceklestirimesinin
Ajansimizi gururlandirdigini sdylemistir. Akdogan, Ajansimizin
“Eko-turizmde Yeni Destinasyonlar Sonug Odakli Programi”
kapsaminda koydugu hedeflere ulastigini bizzat Cameli'de

somut olarak gérdUklerini belirtmistir. Aynca Cameli'nin ulus-
lararasl yamag parasttt dinyasinda adindan séz ettirmesini
saglayacak ve yamag parasutl sporcularnin gokytzinde
gorsel sélen sergileyecedi organizasyonu adrenalin severle-
rin kagirmamalar gerektiginin de altini gizmistir,

(Gameli Belediye Baskani Cengiz Arslan 2013 yilinda baslat-
tiklart hava sporlart serlveninde Yaylacik Dagi'nin bu alanda
tUm dunyada taninan merkezlerden biri haline geldigini sdy-
ledi.

Camelinin tarihi dokusu ve kultUrel zenginliklerinin yanin-
da hava sporlarinda da adindan s¢z ettirdigini vurgulayan
Arslan; "Yamag¢ parasutiinde simdiye kadar yaptigimiz ulus-
lararas| organizasyonlarla blyUk basarlara imza attik. Kay-
makamlik ve Cameli Belediyesi sampiyonanin hem glivenli-
gi, hem de konuklarin agirlanmast ile ilgili her tUrl calismayi
en klgUk tefarruatina kadar yapt" dedi.

29
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jansimizin 2022 yilinda Aydin'da baslatud ‘Dijital Do- YAPAY ZEKA QAGlNDA'
nUsUm Yoloulugu' kapsamindaki egitimler 2023 yilin- |MA|_AT SANAY“

da da ‘Yapay Zeka Caginda imalat Sanayil’ egitimle-
riyle devam etti.

Ajansimizin “Imalat Sanayinde Kurumsallasma ve Dijital D6-
nUstm Sonug Odakli Programi” kapsamindaki ‘Dijital DoNU-
sum Yolculugu' egitimlerinin ilki 2022 yilinda Aydin'da du-
zenlenmisti. S6z konusu program cercevesindeki egitimlerin
devami niteligini tasiyan “Yapay Zeka Caginda imalat Sanayil”
egitimleri Aydin, Nazilli ve Soke'de gergeklestirildi,

Aydin'daki firmalarin dijital donustm sutreclerinin ve yatinm-
lannin planlanmasina katki saglanmasinin amaclandigi egi-
timlere imalat sektérinde faaliyet gdsteren Aydin, Nazilli ve
Soke'deki firmalarn temsilcileri katildi. Egitimlerde dijital do-
nUstm ve yapay zeka gaginda imalat sanayinin donustmu
ve gelecedi ele alindl.

Egitimlerin ilki 28 Kasim 2023'te Aydin ASTIM Strekli Egitim
Merkezi'nde, 29 Kasm'da Nazilli Ticaret Odasi'nda ve 30
Kasim'da da Soke Ticaret Borsasi'nda yapildi.
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Denizli’nin
Calilcesinde
geleneksel el sanatlari
ve dogal Urtnlerin Gretimi
ve satisi yoluyla kadinlari
istihdama kazandirirken
) kirsal turizmi de
Zosiy, - glclendirecek projede

“m...q... ‘ Au’} imzalar atildl. 4

KIRSAL KALKINMANIN ONCUSU
CALLI KADINLAR oLACAK

Uretimi ve satisi yoluyla kadinlar istihdama kazandirlacak.

Kadin Uretim ve Egitim Merkezi'nin kurulacag)l proje kap-
saminda eski fabrika binasi satis merkezine ddnUstlrllecek.
(Gal'in karakteristik tas evierinden birinin konuk evi olarak dlzen-
lenmesiyle de iicede konaklama imkanlan gelistiriecek.

Proje le Cal'da geleneksel el sanatlar ve dogal Uriinlerin

Sanayi ve Teknoloji Bakanligl koordinasyonunda, Glney Ege
Kalkinma Ajansi tarafindan ylritllen 2023 il Sosyal Gelismeyi
Destekleme Programi (SOGEP) kapsaminda Cal Belediyesi ta-
rafindan hazirlanan, Cal Kaymakamiigi ve Denizi Il Kittdr Turizm
MUdUrigunin proje ortadi oldugu “Kirsal Kalkinmanin Oncuist
Kadinlar” projesinin sézlesmesi imzaland.
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“Kirsal Kalkinmanin Onclisti Kadinlar” projesi ile der, kece ve
geleneksel hall ve kiim dokuma atolyeleri aclacak. Bu atolye-
lerde ik yil icinde 100 dezavantajl kadinin egitim almasi, 30 de-
zavantajll kadinin ise istihdam edilerek ekonomik hayata danil
edimeleri saglanacak. Cal Belediyesine ait atl durumda olan
tas bina, stz konusu tesislerde Uretilecek Urtinlere yonelik satis
merkezi olarak dlzenlenecek. Ayrica Cal ilcesinde yer alan tas
evlerden biri ev pansiyonculugu hizmetlerinin yapillacagi bir ko-
nuk evi olarak duzenlenecek. Yapilacak bu calismalar ile bdlge
turizminin gelismesine katki saglanmasi hedefleniyor. Toplam
butcesi yaklask 2 milyon 500 bin TL olan projeye Sanayi ve
Teknoloji Bakanlgl tarafindan yaklasik 2 milyon TL destek sagla-
nacak. Projenin 18 ayda tamamlanmasi bekleniyor.

>
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Alansimiz Genel Sekreteri Ozglr Akdogan projeye ve
programa yonelik yaptigl konusmada, "SOGEP'In baslica
amaglar, Bolgemizdeki yerel dinamikleri harekete gecire-
rek yoksulluk, goc ve kentlesmeden kaynaklanan sorunlarn
gidermek, toplumun dezavantajli kesimlerinin ekonomik ve
sosyal hayata katimalarini saglamak, istihdami artrmak ol-
dugunu sbdyleyebiliriz. Projemizin amaglarina ve faaliyetlerine
baktigimizda Cal'in ekonomik ve sosyal olarak gelisiminin
saglanmasi, ilge halkinin yasam kalitesinin artinimasi ve kente
gocun dnline gegilmesi noktasinda intiyaca cevap verecegdi-
ni goriiyoruz. Bunun yaninda projenin Cal'da alternatif turizm
cesitlerinden biri olan kirsal turizmin gelistrmesini saglaya-
cak onemli faaliyetler icerdigini soyleyebiliim. Ajans olarak
Bolgemizde Eko-Turizmin gelistiriimesi ve yayginlastinimasi
oncelikli konulanmizdan biri. Cal''n bu alandaki potansiyeli
g6z éniinde bulunduruldugunda ‘Kirsal Kalkinmanin Oncuist
Kadinlar' projesinin bu potansiyeli degerlendirmede dnemli
bir adim olacagini dustintyorum. Basta Bakanligimiz olmak
Uzere proje fikrinin olusmasindan hazirlanmasina kadar ttm
sUrecte guclerini birlestirerek hareket eden kurumlarmiza te-
sekkUrlerimi sunanm” dedi.

Proje ile tas binanin bulundugu 10 bin metrekarelik alanda
restoran da yapimasl planlaniyor. Ayrica Kadin Uretim ve
Egitim Merkezi'nde yoresel Grlnlerin satisi yaplimasi s6z ko-
nusu olacak. Proje kapsamindaki eski tas evierden biri de
restore edilerek konuk evi olarak kullanilacak. Proje kapsa-
minda kadinlara yonelik deri atélyesi, kege atdlyesi, gelenek-
sel hall ve kilim dokuma kurslar yapilacak.

Bu projenin ayrica Cal Bag Yolu turizm rotasina da katki sag-
lamasi amaclaniyor.

éeka, go. wtr



Giineytge

'PROJEYLE KADINLAR™ g
RETIME VE,iSTIHDAMA

KATILDILAR

S

Bakaniginn SOGEP programi kapsaminda Ajansimiz

tarafindan desteklenen proje ile Denizlinin Pamukkale
icesi Pinarkent Mahallesi'nde metruk halde bulunan bina tadi-
lat edilerek kadinlar icin Sosyal Yasam Merkezi haline getirildi.
Proje kapsaminda kadinlara tanm Grdnlerini Uretme konusunda
egitimler verildi. Egitimlerini tamamlayan kadinlann istirakiyle Pa-
muk Eller Uretiyor Kadin Girisimi Uretim ve Isletme Kooperatif
(PAKUM) kurularak binanin alt kati kooperatifin hizmetine verildi.

Pamukkae Belediyesinin yurittigu, Sanayi ve Teknoloji
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Kisa adi PAKUM olan kooperatifte kadinlar ayva pestili, cennet
elmasl pestili, nar pestili, ayva cipsi, cennet eimasi cipsi, nane
yag, lavanta ve kekik suyu gibi Urtnlerin yani sira sifall bitkiler-
den olusan PAMUKCAY markasinin Uretimine basladilar.

Proje ile kadinlar daha bilingli bir sekilde Uretim yaparken, Uret-
tikleri Grinlerin de satisini rahatlikla yaparak, ev ekonomilerine
katkida bulunmaya basladilar. Proje kapsaminda toplam 23
kadin isthdam edildi.



Sanayi ve
Teknoloji Bakanhgi

Alansmiz Genel Sekreteri C)ngr Akdo- mik ve sosyal imkanlar saglayan bir pro-

gan projeye yonelik yaptigr aciklamada; koordinasyonunda, jedir. Denizl'nin Pamukkale ilcesinde
“Sanayi ve Teknoloj Bakanigimizin Ajansimiz tarafindan hayata gecen proje lle simdiye kadar
koordinasyonunda  Ajansimiz  tara- yuritulen, Sosyal Gelismeyi 23 kadin istihdam edilerek kadinlarn
findan yurdttlen Sosyal Gelismeyi Destekleme Programl ev ekonomilerine katkida bulunma-
Destekleme Programi sosyal kalkin- (SOGEP) ile desteklenen lan saglandi. Bu agidan baktigimizda
ma callsmalarnna katki sunmak igin “Pamuk Eller Uretiyor” projesi projemiz kadin isthdaminin destek-
uygulanmaktadr. Kisa adi SOGEP kapsaminda verilen egitimlerle lenmesi agisindan énemii bir projedir.
oan Sosyal Gelismeyi Destekleme kadinlar liretime Sanayi ve Teknoloji Bakanidr Kalkinma

programimizin - baslica amaclan, Bol- katilarak istihdama Ajanslan Genel MUdurigirmizee 2024
gemizdeki  verel dinamikleri harekete kazandinidilar yil temasi olarak “Kadin Girisimciligi/Kadin
gecirerek yoksulluk, goc ve kentlesmeden - Istihdam” konusu belidenmisti. Ontimiizde-

kaynaklanan sorunlan gidermek, toplumun de- ki donemdeki faaliyetlerimizde kadin girisimciligi
zevantajll kesimlerinin ekonomik ve sosyal hayata katil- Uzerinde odaklanacak ve kadin istihdaminin artnimasina
malarini saglamak, istihdami artirmaktir. Pamukkale Belediyesi  yonelik program ve destekler dUzenleyerek surdUrdiebilir kal-
tarafindan yaritilen "Pamuk Eller Uretiyor’ projemiz, sosyal — kinma hedeflerine ulasmak icin galismalanmiza hiz kesmeden
kalkinmay! guiclu bir sekilde destekleyen, kadinlanmiza ekono-  devam edecegiz” diye konustu.

geka.gov.tr
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' GEKA ONCULUGUNDE *
i BULUSTU

enizli sanayisi ile Aydin, Denizli ve Mugla Teknokent-
lerinden is dunyasina yonelik dijital ¢ozUmler sunan
firmalar "GUney Ege Teknokentleri&Denizli Sanayi

Sektort Bulusmast" etkinliginde GEKA éncliliguinde bir ara-
ya geldiler.

Sanayi ve Teknoloji Bakanlig Kalkinma Ajanslar Genel MU-
durltigu koordinasyonunda faaliyetlerini yGriten Ajansimizin,
ADU Teknopark, PAU Teknokent ve Mugla Teknopark is birli-

givle dlizenledigi etkinlik Denizli OSB ev sahipliginde 14 Ara-
lik 2023 Persembe gunu gerceklesti.
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Etkinlige kendilerini dijital gelecege tasimak, dijital ¢bzUmlere
adapte olmak ve yol haritalarini belirlemek isteyen firmalarn
yani sira Ajansimiz Genel Sekreteri Ozgir Akdogan, Denizli
OSB Mudur Ahmet Tas, PAU Teknokent A.S. Genel Mudu-
ri Dog. Dr. Ismail Ovall da katilirken, Denizli, Aydin ve Mugla
teknokentlerinden yazilim firmalar panelist olarak yer ald.

Denizli OSB Genel MUdurli Ahmet Tas acllista gerceklestir-
digi konusmada, “Denizli OSB Mudurligu, Kalkinma Ajansi,
Pamukkale Universitesi ve PAU Teknokent ile bircok projede
is birligi icerisindeyiz. Bunlardan biri GEKA destegiyle fizi-



bilitesini yaptigimiz Teknokent projemiz. Bunun disinda fizi-
bilitesini tamamladigimiz ve Pamukkale Universitesinin bizi
destekledigi Ozel Teknik Universite projemiz var. Mesleki
Egitim Merkezimizi GEKA destegiyle hayata gecirdik. 2024
yilligerisinde yeni antma tesisi ve ileri artma tesisi projelerimiz
var. Dijitallesmeyi konusacagmiz bu gunde katilimlarinizdan
dolayr Denizli OSB Yonetim Kurulumuz adina hepinize tekrar
tesekkUr eder, verimli bir toplanti olmasini dilerim” dedli.

Ajansimiz Genel Sekreterl Ozglr Akdogan ise yaptigr konus-
mada Ajans olarak dijitallesmeyle ilgili calismalarnin devam
etigini, gectigimiz yil bir faizsiz kredi destedi programi yurit-
tUklerini ayrica halen basvuruya acik olan Yonetim Danis-
manlgl Programinin oldugunu ifade etti. Onumuzdeki 3 vil
boyunca da dijitallesme ve yesil dontstm ile ilgili program,
cagn ve desteklerin devam edecegdini belirtti. Yesil dontstm
ve dijitallesme konusunda da vyine firmalara yonelik faizsiz
kredi destedi programi hazirladiklarini séyledi. Denizli OSB
ile is birligi icinde Mesleki EGitim Merkezi'ni hayata gegirdikle-
rini sdyleyen Akdogan, Model Fabrika ve Dijitallesmeyle ilgili
projelerin de icinde yer aldiklarini belirterek tim bu calismalar
GuUney Ege'nin kalkinmasl, sanayi ekosisteminin gUclendiril-
mesi, uluslararasi ticaretinin gelismesi ve rekabet guctnun
artinimas igin yaptiklanni ifade etti.

Akdogan konusmasinin devaminda; “GUney Ege Sanayi-
mizin dijitallesme nedir konusunun bir adim &tesine gecmis
oldugunu, bu anlamda yetkin ve gelismis oldugunu goru-
yoruz. Ancak dijital teknolojilerin gelisimi cok blyuk bir hizla
devam ediyor. Verimlilik, maliyet distrme gibi konular 6nem
arz etmeye basladl. Bu degisim esnasinda gergekten dogru
stratejiler olusturmak, kurumsal olarak dogru kararlar vermek
Onemli. Ayni zamanda verli ve milli hizmet ve teknoloji Ureti-
cilerimizin Aydin, Denizli ve Mugla'da da oldugunu bilmenizi
isteriz. Burada olusacak yeni is birlikleri, networkler ve proje-
ler cok &nemli ve degerli. Son olarak bu etkinligin haziriginda
yer alan ve dzverlyle galisan Ajans personeli ekip arkadasla-
nma buradan tesekkir ediyorum” dedi.

Etkinlikte, yaziim profesyonelleri ile katimcilar birebir go-
risme imkanina da eristiler. GUney Ege Teknokentleri’nde
Uretilen teknoloji gozUmlerinin ve dijital gelismelerin masaya
yatrnldigi panellerde Pamukkale Teknokent Genel MudUrti
Doc. Dr. ismail Ovall ve DEGIAD Girisimcilik Komitesi Uyesi,
Netinternet Bilisim Teknolojileri A.S. Kurucusu ve Genel MU-
durd Osman Makal moderatér olarak gérev aldilar.

“‘Dijitallesme Denizinde Dogru Rotayr Buimak” ve “Dijitalles-
menin Amiral Gemisi Yaziim: Projelendirme ve StrdUrllebi-
lirlik” adll 2 panelden olusan etkinlikte yazilim dtnyasindaki
gelismeler ele alindi. Katilima firmalarin faaliyetlerini ve pro-
jelerini anlattiklan kisa sunumlarla baslayan etkinligin 1'inci
kisminda dijitallesme nedir, ne degildir ve sanayi isletmeleri
neden ve ne sekilde dijitallesmeli, yerli veya yabanc tedarikgi
tercihi nasil yaplmali vb. kavramlar tartisilirken paket prog-
ram veya Ozel yaziim tercihleri hakkinda da bilgiler verildi.
Yine kisa firma sunumlaryla baslayan 2'nci kisminda; dogru
¢cozUm ortadl segimi, yazilm projelendirme ve fiyatlandirma
asamalar, yazilm proje finansmani ve deme kosullari, proje
gelistirimesi, teknik destek ve strdurtlebilirlik vib. konular ele
alindi. Etkinlik katiimcilarin yaziim dinyasina dair merak ettik-
leri sorular sorduklan soru-cevap kismiyla sona erdi.
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anayl ve Teknoloji Bakanlg Kalkinma Ajanslarn

Genel MUdUrugu koordinasyonunda faaliyetlerini

yUriiten Ajansimizin ve Mugla ISKUR s birligiyle 1
Kasim 20283 tarihinde Mugla Sitki Kocman Universitesinde
duzenlenen etkinlik teknoloji ve kariyer odakli sunumlar, firma
stantlar ve ogrenci projeleriyle dikkat gekti. Etkinlik, 500'den
fazla 6grencinin yani sira sektor profesyonellerini ve akademis-
yenleri de bir araya getirdi.

Etkinlige Mugla Sanayi ve Teknoloji Il Midirt Muzaffer Akgull,
Mugla Teknopark Yonetim Kurulu Uyesi Mehmet Discigil, Mug-
la Teknopark Genel Mudurti Utkucan Sahin, Guney Ege Kal-
kinma Ajansi Genel Sekreteri Ozglir Akdogan, Mugla ISKUR i
MUdUrt Zahide Altinok ve KOSGEB Mugla Mudur V. Sadullah
Dulger katilim saglad.



Bilge Teknoloji Sirketi MUdurd Sinan Ugurluoglu'nun mode-
ratorligunde gerceklestirilen etkinlige; Idamobile Genel MU-
durti Cem Kiling, Arniva Genel Koordinatort Halil Kog, Mava
& Vihobook Kurucusu Hayri Yiimaz, Turkiye Biyologlar Der-
negi Genel Baskani Dr. Ihsan Soytemiz ve PurpleBox - Siber
Guvenlk ve Bulut Servislert Mudirt Simge Ozger konus-
macl oOlarak katildilar. Alaninda uzman isimler deneyimlerini
ve bilgilerini gelecegin liderleri olan ¢grencilerle paylasirken,
gelecegin is dinyasinin teknolojik agidan nasil sekilleneced
de tartisild.

Etkinlikte, teknoloji ve inovasyon alaninda 6grencilerin yarati-
ciigini ve problem ¢ézme yeteneklerini sergiledigi bes yeni-
likgi projenin sunumu, proje sahibi on dgrenci tarafindan ger-
ceklestirildi. Ayrica, alaninda 6énde gelen 15 teknoloji firmasi
etkinlikte stant agarak &¢grencilere kariyer firsatlan ve sektér
hakkinda bilgiler sundu. Ogrenciler, firma temsilcileriyle bire-
bir gorusme firsati da yakaladilar.

Ajansimiz Genel Sekreteri Ozglr Akdogan etkinlige dair yap-
tg agiklamada; "GEKANIN, Kalkinma Ajanslan 2022-2023
Geng lstihdami temas! kapsaminda gerceklestirdigimiz “Ka-
riyer ve Teknoloji Sohbetleri” etkinligi, dgrencilerin ve genc
profesyonellerin sektor liderleriyle dogrudan iletisim kurma-

larini, kariyer yollarini sekillendirmede dnemli bilgiler edinme-
lerini sagladi. Etkinlik, ayni zamanda yerel ve ulusal firmalarin
yetenek aveiligr yapmalar igin de bir platform olusturdu. GU-
ney Ege Kalkinma Ajansi Mugla Yatnm Destek Ofisimiz ve
Mugla ISKUR organizasyonuyla diizenlenen etkinlige Mugla
Teknopark Yonetimi, Mugla Sitki Kogman Universitesi Kari-
yer Planlama ve Mezunlarla lliskiler Koordinatérigl vetkililerd
de katki sundular. Gergeklestirilen bu basarll organizasyonu,
gelecek yillarda da genisleterek devam ettirmeyi planliyoruz.
Etkinlik katlimcilannin ve firmalann da gelecek etkinlikler igin
blyUk bir heyecan ve beklenti icinde olduklanni gbrmek ve
duymak da bizi bu alanda tesvik ediyor” ded.
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SO tarafindan yurttllen ve Sanayi ve Teknoloji Ba-

kanligr Kalkinma Ajanslan Genel Mudiriginin Ureten

Sehirler Programi kapsaminda Ajasnimiz tarafindan
desteklenen tekstil boya-terbiye sektorinin enerji, su, kim-
yasal ve ham madde verimliligi bakimindan en net fotografinin
cekildigi “Denizlinin Gelecegi Temiz Uretimde Projesi’nin ka-
panis toplantisi Denizli Sanayi Odasi'nda gerceklestirildi,

Proje kapanis toplantisina; Denizli Valisi Omer Faruk Coskun,
Denizli BlyUksehir Belediye Baskani Osman Zolan, Guney
Fge Kalkinma Ajansi Genel Sekreteri Ozgir Akdogan, Sanayi
ve Teknoloji Bakaniig Tekstil ve Agag Urlinleri Sanayi Daire
Baskan! Ziynet Bema Orhan, TUBITAK-MAM Baskani Prof.
Dr. Burcu Ozsoy, TUBITAK-MAM Arastirma Grup Lideri Tuba
Budak Duhbaci ve Arastirma Grup Lider Yardmcisi Dr. Recep
Partal ve VAT Enerji Hizmetleri A.S. Genel MUdUr Yardimcisl
Gokay Comoglu katildh.

Gerceklestirlen toplantnin acilis konusmasini yapan DSO
Baskani Selim Kasapoglu, Projenin asamalarindan, kat etti-
gi mesafelerden ve sagladig verimliiklerden bahsederek, bu
projenin Denizli sanayisinin oldugu kadar Denizli sehrinin de
projesi oldugunu belirtti. Baskan Kasapoglu ayrica katlimcilara
ve proje destekgilerine tesekkUrlerini sunduktan sonra toplan-
tinin sonuglarnin Denizli igin hayirlara vesile cimasini diledi.

Ajansimiz Genel Sekreteri Ozglir Akdodan ise yaptigi konus-
mada “Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Kalkinma Ajanslan Genel
MUdUrigU koordinasyonunda yoritdlen Ureten Sehirler Prog-
rami kapsaminda Ajansimiz tarafindan desteklenen Projemize,
oncelikle emek veren tUm kurumlar, firmalar ve galisanlara te-

sekkUr ediyorum. Cumhuriyetimizin 100. Yilinda bdyle glizel
bir projeye vesile olmak bizler igin gurur verici. Hem inracatta
hem Uretimde dunya liginde micadele eden hem de gevre-
ye duyarl, verimliligi, yeniligi 6nemseyen sanayi kuruluslan-
mizla birlikte ¢alismak ta bir o kadar gurur kaynagi bizim igin.
Projedeki hizmetleri saglayan, layigiyla proje faaliyetlerini ger-
ceklestiren TUBITAK kurumumuza ve dederli ekibine dzellikle
tesekkdr ediyorum. Temiz Uretim konusunda onceki villarda
basladigimiz galismalarin ve desteklerin devam edecegini ifa-
de etmek isterim. Ajans olarak yesil ve dijital dontisimu oda-
gimizda tutarak galismalanmiza devam edecegiz. Projemizin
sonuglarinin tlkemize, boélgemize ve Denizli'ye hayirll olmasini
dilerim” dedi.

Toplantl, Tuba Budak Duhbaci ve Recep Partal'in konsolide
rapor sunumu ve Gokay Comodlu'nun tekstil sektdriinde
enerji verimliligi uygulamalar ve tesvikler hakkinda bilgilendirme
yapmas! ile son buldu.
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Hazirlayan: Ali YAVUZCEHRE Vakfi Yartutme Kurulu

ALl YAVUZCEHRE VAKFI:
ESIT FIRSATLAR, GUCLU TOPLUM !

Kadin
stihdami ve
Girisimciligi temaslyla
hazirlanan Dergimizin
bu sayisinda, daha ¢cok yeni
kurulmasina ragmen bu alanda
calismalaryla adindan sikga s6z
ettiren, Ali Yavuzgehre Vakfi'nin
faaliyetleri hakkinda hazirladiklar
bilgilendirici bir yaziyi sizlerle
paylasiyoruz.

i Yavuzgehre Vakfi 8 Mart 2023 tarininde Dunya

Emekei Kadinlar gintinde Denizl'de Yavuzgehre

Tekstil yetkilileri tarafindan kuruldu. Vakfin bu kadar
dnemli ve tarihi bir glinde kurulmus olmas! elbette tesaduif
degil. Vakfin temelde kurulus amaci toplumda esit firsatlara
sahip olmayan bireylere destek olmak, insan haklan alaninda
calismalar yurtterek dncelikle Denizli'ye ardindan ulusal pro-
jeler hayata gegirerek topluma katki saglamak.
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Bu amag ile vakfin doért ana ¢alisma alani bulunmaktadir;

( Eixi ‘ SOSYAL ’
EGITIM ETKi

KOLTOR
SPOR

Yavuzgehre Tekstil, vakif kurumadan ¢nce kurumsal sosyal
sorumluluk politikasi gergevesinde ¢z kaynaklarinin buytk bir
kismini kullanarak calisanlara yonelik cinsiyet esitligi, insan hak-
lar, sosyal uyum ve sosyal icerme alanlarinda projeler yurttt-
yordu.

e Tekstil sektorinde tecrUbesi cimayan engelli ve siddet mag-
duru kadinlann mesleki egitimlerinin ardindan istihdam edilme-
Sl

e Tekstil sektorinde galisan profiline bakidiginda kadin calisan
oraninin yUksek olmasina ragmen Uretim _bandinda yonetici



pozisyonlarnda kadin orani oldukga dUsUkttr. Bu kapsamda
Toplumsal Cinsiyet, Taciz ve Farkindalk konularinda egitimler
vererek kadinlann yonetim becerilerini gliglendiriimesi,

® TUm calisanlanna isaret dili egitimi vererek, isitme engelli birey-
lerin istihdami ve sosyal olarak sisteme dahil olmalan konusun-
da kapsayiciligr benimsemesi,

e Sanayiciler ve Universite dgrencileri arasinda surdUrtiebilirik
bilincini yayginlastrmak amaciyla; egitim, Uretim ve isthdamda
surdUrtlebilirlik stratejilerine katki saglayacak fikirlerin gelistirime-
Sh.

Ali Yavuzgehre Vakii ise sivil toplum kurulusu kimligiyle etkisini
artirarak daha fazla insanin hayatina dokunmak ve gonullditk
bilincini yayginlastirmak icin callsmalar yUrttiyor.

Egitim: Kapsayic ve hakkaniyete dayall nitelikli egitimi saglamak
ve herkes icin yasam boyu &grenim firsatlanni tesvik etmek
amaclyla vakif nitelikli egitimin yayginlastinimasini hedeflemek-
tedir. Vakif, Ulkemizin istikbalinin genclerde oldugunu ve gele-
cegin aydinliga kavusmasl igin egitimin buyuk bir Sneme sahip
olduguna inanmaktadrr. Bu kapsamda  Ali Yavuzgehre Vakii
bursu basarll ve maddi destege intiyag duyan &grenciler icin
olusturulmustur. Lisans ¢grenimi gbrmekte olan Universite ¢g-
rencileri icin olusturulan burs destegi sadece finansal destekle

sinili kalmamakta, egitim hayati ve egitim hayati sonrasinda is
hayatinda &grencilere destek olabilecek editim programindan
olusmaktadir.

Sosyal Etki: Al Yavuzgehre Vakfi imkani kisitl bireyler olarak ad-
landinlan toplumda ekonomik, sosyal ve kllttrel agidan deza-
vantajll durumda olan gruplara yonelik galismalar yapar.

Vakfin amacina yonelik olarak imkani kisitli bireylerin intiyaclarni
pbelileme, bu ihtiyaclann karsilanmasi icin projeler gelistimekte
ve fadliyetler hayata gegirmektedir.

Bu calsmalar sayesinde bireylerin toplumda daha “esit” ko-
sullarda yasamasini saglamak amagclanmaktadr. Toplumsal
cinsiyet esitligi perspektifini tim gallsmalarda yayginlastrmak,
insan haklanni gozeterek calismalar gergeklestimek, imkani ki-
sitll bireylerin egitim, isthdam gibi temel haklara erisimi arttirmak
hedeflenmektedir.

Vakif, kulttr sanat faaliyetleri kapsaminda sa-
natsal yaraticiigl toplumda yayginlastirmak istemektedir. Bu yol-
culukta dinamik, degisken ve ¢ok paydasli kUltir-sanat evrenin
temsili bir fotogdrafini kalici clarak ortaya koyma gayesi ile emek
ve esttiik temasi vurgulanarak, ESITLEMEK adli fotograf yans-
masini dizenledi. Bu yansma ile kadin ve erkek esitligi Uzerinde
durularak toplumsal cinsiyet olgusunun farkll yonleri anlatmak
istenildi.  DUzenlenen fotograf sergisi ile 40 fotograf segilerek
cesitl 6dUllere layk gortlerek toplumsal cinsiyet esitligine yone-
lik kalici bir calisma gerceklestirimistir.

Alattrk'tn hayatini ve fikirlerini genc nesillere aktarmak amaciyla
Atattrk Filmi Gosterimi duzenlenmistir. Etkinlikte filmin yonetme-
ni Mehmet Ada Oztekin ve filmin oyuncusu Sarp Akkaya'yl De-
nizli'ye davet eden Al Yavuzgehre Vakii calismalannda kUittrin
ve sanatin birden farkll boyutunu ele aimaya devam edecekd.

Vakfinda ismini alan degerli is insani Ali Yavuzgehre'nin
spora ve tenise olan badlligr ile her yil kendisini anmay! ve bu
amag ile dizenlemeyi planiadigi Al Yavuzcehre Vakii Cup Tenis
Tumuvasi bireylerin spora katlimini ve toplumda yayginlasmasi
amaclamaya devam edecekiir.
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mEE
retildigi veya yetistirildigi yorenin adiyla anilan tanm,
gida, el sanatlan ve sanayi Urdnlerini ulusal ve Klre-
sel dlgekte tanitmak amaciyla bu yil 2-5 Kasim 2023

tarilerinde gerceklestirilen YOREX fuarina, Ajansimiz éncl-
IigUnde Glney Ege’den kurum, kurulus ve firmalar katildi.

Sanayi ve Teknoloji Bakanlgr Kalkinma Ajanslarn Genel MU-
durligl koordinasyonunda faaliyetlerini yurtten Ajansimizin
tahsis ettigi 3 ayn stant alaninda, Guney Ege’nin Urlnleri-
nin markalasmasi ve ticarilesmesi amaciyla Aydin, Denizli ve
Mugla'dan 9 ticaret odasi/borsasi, 3 kooperatif ve 1
dermek katiim saglad!.

Antalya’da zeytin, zeytinyagl, kestane, kestane seke-
TO?BK Ea?ka:\ R,i\;at kHiiarCIKIIOQ\E;J’EUH bu yil 12’nci kez ri, incir, pamuk, misir, cam fistig, kuru
ve Turk Patent ve Marka Kurumu Bsk. " Orinlert e
. U Bs kapllarlnl acan Yoresel g|f]|£lallar, ba$ha$ Urtinleri, atalik t?u“gday
Prof. Dr. Muhammed Zeki Durak'in da Oriinleri F 'nd ORE Urtnleri, geleneksel el yapimi Urdnler,
ziyaret ettigi Aydin, Denizli ve Mugla rinleri Fuar’nda (Y X) kahvaltiik Urtinler, glutensiz Grlnler,
stantlannda katlimeilar  ziyaretgilere, GEKA tarafindan 3 ayrn ar Urtinleri, pamuklu sal, clutch, cliz-
Giney Ege'nin yoresel Urtinlerinin ta- WS Ea= 1R ETELGVANTe [iBY dan, havlu, lavanta kesesi, bez canta
nitimini yaptiar, Denizli ve Mugla’mn ve tekstil Urlinlerini sergilediler.

yoresel ve cografi

Aydin Ticaret Odasi dnderliginde orga- : B Buldan Ticaret Odasrnin koordinas-
isaretli Grtnleri

nize olan Aydin standina AYTO ile birlikte yonuyla organize olan Denizli standinda
Aydin Ticaret Borsas, Nazilli Ticaret Borsas, tanitildi. Buldan'in geleneksel dokumalarinin en ézel

Kusadasi Kadin Girigimi Uretim Kooperatifi (KU- Urlinlerini Ureten 2 firma katiim sagladi. Ayrica,

SAKK) ve Tanmda Kadin Girisimi Uretim&lsletme Ko- Cal Kadin Kooperatifi ve Kizihisar Yerel Eylem Grubu
operatifi katildi. Stantta odalar ve kooperatifler Aydin Inciri,  Dernegi de Denizli standinda yer aldi.
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Giiney

Bu kapsamda dokuma tekstil Grtnleri, kirlentler, tarhana,
eriste, pekmez, kozalak 6zU, karadut 6zU, Uzdm, tursu gesit-
leri, Serinhisar leblebisi, Serinhisar leblebi corbasi, Serinhisar
leblebi helvasi, Yatagan bicag, Yatagan kilici, Yatagan cakisi
ve Kizilhisar barda@i ziyaretcilere tanitildi.

Mugla standinda Mugla Ticaret ve Sanayi OdasI (MUTSO) ile
birlikte Mugla Ticaret Borsas|, Bodrum Ticaret Odasl, Fethiye
Ticaret ve Sanayi Odasi ve Milas Ticaret ve Sanayi Odasl
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yer aldi. Mugla'nin cografi isaretli Griinlerinin 6n plana ¢iktigi
Mugla standinda, zeytinyagi, zeytinyagdi sabunu, gam bal, ¢i-
cek ball, kekik, adagay, bal, badem, tarhana, eriste, susam,
Milas halisi, Milas béredi, Fethiye tarhanasi, Arsa UzUmU,
Kaya halisi, Yesilizimll dastar, Fethiye kaya inciri, Fethiye
tahini, Seydikemer kilimi, Nif kirazi, fime alabalk, Bodrum
mandarinli lokum ve gazozu yer ald!.

Dort gun stren Fuarn 2. gununde Ajans tarafindan, Mug-
la’daki kooperatiflerin ulusal pazarlara entegrasyonu ama-
cila, 5'i kadin kooperatifi toplam 8 kooperatifin temsilcisine
yénelik fuar ziyareti organize edildi. YOREX fuarina ziyarete
gelen kooperatif temsilcileri ulusal e-ticaret platformlaryla da
gorusmeler gerceklestirerek yeni is imkanlannin adimlarnni
attlar,
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